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Umfangreiche Informationen  
zu unserem Seminarangebot finden Sie unter: 

www.zew.de/weiterbildung
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research kompetenz wirtschaft coaching weiterbildung training wissen competence knowledge zukunft future economics entwicklung 
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Das Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW) 
in Mannheim ist eines der führenden deutschen Wirtschaftsfor- 
schungsinstitute mit hoher internationaler Reputation. Das Insti-
tut bietet neben exzellenter Forschung auch anspruchsvolle wirt-
schaftspolitische Beratung an. Zudem stellt das ZEW sein Know- 
how zur Verfügung, indem es hochwertige Seminare für Fach- und 
Führungskräfte anbietet.

Die hohe Qualität der ZEW-Seminare wird gewährleistet durch

 ͮ kleine Teilnehmergruppen 

 ͮ wissenschaftlich fundierte und praxisnahe Inputs 

 ͮ Diskussionen, Gruppenarbeiten und  
„Best Practice“-Beispiele 

 ͮ das Eingehen auf individuelle Fragestellungen 

 ͮ erfahrene Referenten, die die Seminarinhalte leicht  
verständlich und mit Praxisbezug vermitteln 

 ͮ exzellente technische Ausstattung

Das ZEW-Seminarprogramm beinhaltet neben offenen Seminaren 
auch Inhouse-Seminare, die speziell auf die Bedürfnisse Ihres  
Unternehmens oder Ihrer Institution zugeschnitten sind.

Hinweis: Die verwendeten männlichen Bezeichnungen dienen ausschließlich der besseren Lesbarkeit und 
gelten ausdrücklich für beide Geschlechter.

Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW) 
Wissenstransfer & Weiterbildung 
L 7, 1 ∙ 68161 Mannheim

Telefon:  +49 (0)621/1235-240 
Telefax:  +49 (0)621/1235-224  
E-Mail:  weiterbildung@zew.de 
Internet:  www.zew.de/weiterbildung
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China-Kompetenz für  
Wissenschaftler — 科學合作 
Effizient und effektiv mit chinesischen  
Forschern kooperieren

China drängt an die Weltspitze in der Wissenschaft. Die chinesische 
Regierung investiert massiv in Forschung und Entwicklung und stei-
gert die wissenschaftliche Produktivität des Landes. Viele deutsche 
Wissenschaftler möchten die attraktive Chance nutzen, mit Chine-
sen oder an einer chinesischen Universität zu forschen. 

Lernen Sie grundlegende chinesische Verhaltensweisen und kultu-
relle Unterschiede vor allem im wissenschaftlichen Alltag kennen. 

Dieses Seminar richtet sich an Wissenschaftler, die mit chinesischen 
Kollegen zusammenarbeiten, eine Kooperation anstreben oder ei-
nen Forschungsaufenthalt in China planen.

Inhalte

 ͮ Kurzüberblick: Historische und soziopolitische Einordnung
– Grundlagen für kulturelle Unterschiede
– Auswirkungen auf die wissenschaftliche Zusammenarbeit

 ͮ Kulturelle Dimensionen in der wissenschaftlichen Kooperation
– Warum sagen Chinesen nicht klar, was sie wollen?
– Warum halten sich Chinesen oft nicht an Deadlines?
– Warum ist gemeinsames Abendessen so wichtig?
–  Wie kommt es, dass Hierarchie oft unsichtbar und  

trotzdem entscheidend ist?

 ͮ Analyse eines deutsch-chinesischen Forschungsprojekttreffens

 ͮ Besprechung von und Feedback zu Teilnehmerbeispielen

kompetenz economics weiterbildung science future research weiterbildung zukunft wissen knowledge competence entwicklung forschung research kompetenz wirtschaft coaching weiterbildung training wis-
sen competence knowledge zukunft future economics entwicklung wissen science weiterbildung competence wissen coaching training kompetenz competence zukunft wirtschaft science wirtschaft economics 
forschung competence coaching future weiterbildung research forschung science entwicklung development economics unternehmen  kompetenz economics weiterbildung science future research weiterbildung zukunft wis

Ihr Nutzen

 ͮ Sie lernen, chinesische Verhaltensformen anhand  
kultureller Dimensionen einzuordnen und zu verstehen.

 ͮ Sie erfahren, wie Sie interkulturelle Missverständnisse  
und Konflikte im Forschungsalltag leichter umgehen.

 ͮ Sie entwickeln Ideen sowie Verhaltensstrategien  
für Ihre Fragen.

Unsere Referenten

Barbara Hey arbeitet seit 1998 als Trainerin und 
sys temischer Coach im Bereich Wissenstransfer 
und Weiterbildung. Zu ihren Teilnehmern zählen 
Forschende aller wissenschaftl ichen Disziplinen 
– vom Doktoranden bis zum Professor.

Ihr Buch „Präsentieren in Wissenschaft und For-
schung“ erschien 2011 im Springer-Verlag.

Manuel Lauer studierte Wirtschaft, moderne Sino-
logie und Politikwissenschaft an der Universität zu 
Köln und der Capital Normal University in Peking. 
Im Bereich Wissenstransfer und Weiterbildung lei-
tet er internationale Weiterbildungs- und Qualifi-
zierungsprogramme mit vorwiegend asiatischen 
Teilnehmergruppen.

Seminargebühr

EUR 684,80 (EUR 640,– zzgl. 7% USt.) 

Bitte beachten Sie unser Rabattsystem, z.B. den Sonderrabatt 
für Universitäten, Hochschulen und öffentliche Forschungsein-
richtungen.

www.zew.de/konditionen

Unsere Leistungen für Seminarteilnehmer

 ͮ Umfangreiche Seminarunterlagen 

 ͮ Zertifikat als Nachweis der erworbenen Qualifikation

 ͮ Kaffeepausen mit Snacks und Kuchen sowie mit  
warmen und kalten Getränken 

 ͮ Mittagessen mit verschiedenen Hauptgerichten zur Auswahl

 ͮ Kostenloses WLAN 

 ͮ Sonderkonditionen in unseren Partnerhotels 

 ͮ Reservierung der Hotelunterkunft

 ͮ Tiefgaragenstellplatz im Haus (um Reservierung wird gebeten)

Ihre Ansprechpartnerin

Myriam Riegel

Telefon: +49 (0)621/1235-240 
Telefax: +49 (0)621/1235-224 
E-Mail: riegel@zew.de

Seminartermin

27. Januar 2015, Mannheim 
9:00 – 17:00 Uhr

Weitere Informationen und Anmeldung:
www.zew.de/weiterbildung/664
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