Referenten

Prof. Dr. Horst Opaschowski

Wissenschaftlicher Leiter des Opaschowski
Instituts fiir Zukunftsforschung

0.1.Z

Hamburg

Prof. Dr. Ernst Deuer

Professor fiir Mitarbeiterfiihrung und
Personalmanagement

DHBW Ravensburg

Ravensburg

Andreas Scheuermann

Associate Director Customer Strategy
Fink & Fuchs Public Relations AG
Wiesbaden

i

s

Die Organisatoren der Tagung (v.L.n.r. René Resch (M.Sc.), Prof. Dr. Melanie
Deutmeyer, Prof. Dr. Simone Besemer, Prof. Dr. Simon Ottler)

Anmeldung & Kontakt

Die 2. Jahrestagung des ZEK wird gemeinsam mit dem Professorinnen-
Netzwerk der DHBW Ravensburg veranstaltet und findet statt am
24. November 2016 in der Aula des Gebdudes am Marienplatz 2.

Anmeldung bis 31.0ktober 2016 unter folgendem Link:
www.ravensburg.dhbw.de/anmeldung-zek2016

Es fallt keine Teilnahmegebiihr an.

Kontakt

René Resch, M.Sc.

Akademischer Mitarbeiter

Zentrum fir empirische Kommunikationsforschung
Oberamteigasse 4

88214 Ravensburg

Tel.: +49 (0)751/18999-2128

Email: resch@dhbw-ravensburg.de

So finden Sie uns:

- &- Marienplatz 2
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Olgastr. = e

e \/FA

gmm Forderer und Alumni
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I Duale Hochschule

Baden-Wirttemberg
Ravensburg

DHBW

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg

Ravensburg

ZEK
ZENTRUM FUR EMPIRISCHE
KOMMUNIKATIONSFORSCHUNG

PERSPEKTIVEN DES
DEMOGRAFISCHEN WANDELS

WAS DIE WIRTSCHAFT WILL.
WAS DIE WISSENSCHAFT SAGT.
WAS DER MENSCH MACHT.

2. Jahrestagung des ZEK

Donnerstag, 24. November 2016
DHBW Ravensburg, Aula, Marienplatz 2



Programm Vormittag

10.00 Uhr

10.30 Uhr

11.00 Uhr

11.30 Uhr

11.45 Uhr

12.15 Uhr

12.45 Uhr

Programm Nachmittag

GruBwort 13.15 Uhr
Prof. Dr.-Ing. Herbert Dreher

Rektor, DHBW Ravensburg

Einfiihrung in die Tagung
Prof. Dr. Simon Ottler
Wissenschaftlicher Leiter, Zentrum fiir empirische

14.00 Uhr

Kommunikationsforschung, DHBW Ravensburg

Die demografische Entwicklung und ihre
weitreichenden Folgen 14.45 Uhr
PD Dr. E.-Jiirgen Fl6thmann 15.00 Uhr
Institut fir Bevolkerungs- und Gesundheitsforschung,

Universitat Bielefeld

Demografischer Wandel, Kohorten- und Alterseffekte
als Treiber der Mediennutzung

Stefanie Best

Medienforschung, ZDF, Mainz

KAFFEEPAUSE

»Die 100-Jahrigen kommen” - Vorstellung einer 15.30 Unr

pramierten B2B-Kommunikationskampagne

Konrad Héuslmeier

Leiter Marketing und Kommunikation,

die Bayerische (Bayerische Beamten Lebensversicherung aG),
Miinchen

Einsatz des Age-Explorers bei der Produktentwicklung
Siegfried Rock

Leiter Marketing BedUrfnisforschung, Julius Blum GmbH,
Hochst (Osterreich)

PAUSE
Catering in der Aula fiir geladene Gaste,

Ab 16.00 Uhr

Méglichkeit zur Erprobung des DHBW-eigenen
Alterssimulationsanzugs

iCare — Assistenzsysteme fiir Menschen mit erh6htem
Hilfebedarf

Prof. Dr.-Ing. Andreas Judt

Professor fir Mobile Informatik, DHBW Ravensburg

Das Abraham-Prinzip. Wie wir gut und lange leben.
Prof. Dr. Horst Opaschowski

Wissenschaftlicher Leiter des Opaschowski Instituts fiir
Zukunftsforschung/ 0.1.Z, Hamburg

KAFFEEPAUSE

Auswirkungen des demografischen Wandels auf die
Arbeitgeberkommunikation

Prof. Dr. Ernst Deuer

Professor fur Mitarbeiterfiihrung und Personalmanagement,
DHBW Ravensburg

Andreas Scheuermann
Associate Director Customer Strategy,
Fink & Fuchs Public Relations AG, Wiesbaden

Couchgesprach mit den Referenten
Konsequenzen des demografischen Wandels fiir Wirtschaft,
Wissenschaft und Menschen

Moderation:

Prof. Dr. Simone Besemer

Professorin fiir Marketing und Medien
DHBW Ravensburg

Prof. Dr. Melanie Deutmeyer
Studiengangleiterin BWL — Gesundheitsmanagement
DHBW Ravensburg

Get together

Referenten

F /

PD Dr. E.-Jiirgen Flothmann
Institut fir Bevélkerungs- und
Gesundheitsforschung
Universitat Bielefeld

Bielefeld

Stefanie Best
Medienforschung
ZDF

Mainz

Konrad Hauslmeier

Leiter Marketing und Kommunikation
die Bayerische (Bayerische Beamten
Lebensversicherung aG)

Miinchen

Siegfried Rock

Leiter Marketing Bedrfnisforschung
Julius Blum GmbH
Hochst (Osterreich)

Prof. Dr.-Ing. Andreas Judt

Professor flir Mobile Informatik
DHBW Ravensburg
Friedrichshafen



