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Berlin, 20. August 2024 

TU9, die Allianz führender Technischer Universitäten in Deutschland, ist vom 23. bis 25. August 2024 auf 
der Jahrestagung und Talent Fair des German Academic International Network (GAIN) in San Francisco 
mit mehreren Veranstaltungen vertreten. In Workshops, Diskussionsrunden und auf der Talent Fair be-
raten Vertreter*innen zu Fördermöglichkeiten und Karrierewegen an TU9-Universitäten. 

TU9-Universitätsleitungen und -Expert*innen von Karriereförderformaten stehen in verschiedenen For-
maten Rede und Antwort zu einer Rückkehr nach Deutschland, unterschiedlichen Karriereoptionen in 
den Natur- und Ingenieurwissenschaften sowie generell an und mit Universitäten, den Möglichkeiten 
interdisziplinärer Forschung, Female Career Advancement, Berufungsverahren oder der Bedeutung von 
guter Führung und Leadership. 

Zum Thema „Alternative Karrieremöglichkeiten für Nachwuchswissenschaftler*innen in der deutschen 
Wissenschaftslandschaft“ bietet die TU9-Allianz zusammen mit der Hochschulrektorenkonferenz (HRK) 
am 25. August 2024 einen eigenen Workshop an. TU9-Co-Präsidentin Prof.‘in Dr. Angela Ittel (Präsiden-
tin der TU Braunschweig und zugleich HRK-Vizepräsidentin für Internationales, Gleichstellung und Diver-
sität), HRK-Präsident Prof. Dr. Walter Rosenthal und Dr. Simone Schwanitz, Generalsekretärin der Max-
Planck-Gesellschaft, werden in einem offenen Austausch mit den Teilnehmer*innen des Workshops über 
Karriereperspektiven, Rahmenbedingungen und Qualifikationen im deutschen Wissenschaftssystem 
sprechen. TU9-Geschäftsführerin Dr. Nicole Saverschek und Stephan Keuck, Referatsleiter für Nordame-
rika der HRK, moderieren den Austausch. 

Auf der Talent Fair präsentieren sich dieses Jahr erneut sieben TU9-Universitäten mit aktuellen Stellen-
angeboten und Fördermöglichkeiten: Karlsruher Institut für Technologie (Standnummer 21), TU Berlin 
(Nr. 34), TU Darmstadt (Nr. 28), TU Braunschweig (Nr. 60), TU Dresden (Nr. 41), Universität Stuttgart (Nr. 
19) und TU München (Nr. 24). 

Eine Übersicht über alle Veranstaltungen, an denen TU9-Vertreter*innen mitwirken, finden Sie hier: 
https://www.tu9.de/aktivitaetenseiten/tu9-auf-der-gain24/ Das gesamte Programm der GAIN24 ist hier 
abrufbar: https://www.gain-network.org/de/karrieren-gestalten/gain-jahrestagung/gain24-programm/ 

Über TU9 
TU9 ist die Allianz führender Technischer Universitäten in Deutschland: RWTH Aachen, Technische Universität Berlin, 
Technische Universität Braunschweig, Technische Universität Darmstadt, Technische Universität Dresden, Leibniz 
Universität Hannover, Karlsruher Institut für Technologie, Technische Universität München und Universität Stuttgart. 

TU9-Universitäten übernehmen in besonderer Weise Verantwortung für die Produktiv- und Innovationskraft unserer 
Gesellschaft und Wirtschaft. Sie gestalten die Zukunft mit, u. a. durch Beiträge zur Digitalisierung sowie zur Energie- 
und Nachhaltigkeitswende. Hierzu verbinden sie ihre spezifische Expertise in der Grundlagenforschung, insbeson-
dere in den Natur- und Ingenieurwissenschaften, mit anwendungsorientierter Forschung und Innovation. TU9-Uni-
versitäten genießen weltweit einen hervorragenden Ruf als renommierte Forschungs- und Lehreinrichtungen. Sie 
bilden herausragenden Nachwuchs für Wissenschaft, Wirtschaft und Verwaltung aus, pflegen hochkarätige interna-
tionale Netzwerke und vielfältige Kooperationen mit der Wirtschaft. Dadurch sind sie ein wesentliches Element des 
Wissenschafts- und Innovationsstandortes Deutschland. 


