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Pressemitteilung

DUW startet MBA-Programm fiir High Potentials von Mercedes-Benz in China

Gemeinsam mit internationalen akademischen Partnern entwickelt die Deutsche
Universitat fiir Weiterbildung ein MBA-Programm fiir die Carl Benz Academy in China

Berlin, 14. November 2011. Die Deutsche Universitat flir Weiterbildung (DUW) kooperiert
mit Mercedes-Benz (China) Limited: Ab dem 15. November 2011 kénnen sich High
Potentials der Mercedes-Benz Handlerorganisation in China an der Carl Benz Academy
berufsbegleitend weiterbilden. Die DUW begleitet das Projekt zum Aufbau der Akademie
und bietet ein MBA-Programm fiir Fihrungskrafte an. ,Mit unserem Schwerpunkt im
Bereich Management und unserer Blended-Learning-Kompetenz unterstiitzen wir
Mercedes-Benz dabei, Talente zu entwickeln und den Fihrungskraftenachwuchs fir den
Zukunftsmarkt China zu fordern”, sagt Prof. Dr. Ada Pellert, Prasidentin der DUW.

Weltweit lernen in Peking, Berlin und Los Angeles

Ein internationales Hochschulkonsortium gewahrleistet die Qualitat des Programmes.
Gemeinsam mit der Guanghua School of Management der Peking University und der
School of Business der Woodbury University in Los Angeles flihrt die DUW das MBA-
Programm durch und verleiht den Absolventinnen und Absolventen den akademischen
Grad. Dieses Kooperationsprojekt ist eingebettet in die langjahrige strategische
Partnerschaft der Freien Universitat Berlin und der Peking University. Die MBA-
Kandidatinnen und -Kandidaten profitieren so von dem bewahrten internationalen
Netzwerk.

Situationsansatz und Blended Learning

Per Blended Learning lernen die Studierenden in einer Kombination aus Selbststudium,
Online-Lehreinheiten und Prasenzseminaren in Peking, Berlin und Los Angeles. Die
Studieninhalte des MBA-Programms sind abgestimmt auf die Bedrfnisse des
Automobilmarktes am Beispiel der Mercedes-Benz Handlerorganisation China. Im Rahmen
eines Pilotprojekts legen Professoren und Studierende gemeinsam die Studieninhalte fest.
,Das MBA-Programm behandelt Problemstellungen aus dem Berufsalltag der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Die Studierenden lernen zu ihren konkreten Fragen
Losungsansatze aus der Wissenschaft kennen. Dieser situative Ansatz sorgt fiir eine hohe
Praxisrelevanz”, erklart Prof. Dr. Arne Petermann, wissenschaftlicher Leiter des MBA-
Programms der DUW.

Talente nach den Bediirfnissen von Unternehmen entwickeln

Mit der Carl Benz Academy fordert Mercedes-Benz (China) die High Potentials seines
Handlernetzwerkes in der stark innovationsgetriebenen Automobilbranche. Dieser neue
strategische Knotenpunkt macht das Unternehmen zu einem Vorreiter in der
markenspezifischen Personalentwicklung auch lber die eigenen Firmengrenzen hinaus.
Dabei nutzt Mercedes-Benz die spezialisierte Ausrichtung der DUW als Bindeglied
zwischen Wissenschaft und Wirtschaft: Die erste staatlich anerkannte Weiterbildungs-
universitat in Deutschland versteht sich explizit als Partnerin von Unternehmen fir die
betriebliche und organisationale Personalentwicklung. ,Mit starken Partnern macht die
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DUW den Schritt nach China, in einen der wichtigsten Wachstumsmarkte der Zukunft”,
erklart Kanzler Dr. Udo Thelen die Bedeutung der neuen Kooperation fiir die DUW.

Die Deutsche Universitiit fiir Weiterbildung (DUW) mit Sitz in Berlin bietet
wissenschaftliche Weiterbildung fiir Berufstéitige mit erstem Studienabschluss. Das
Fernstudienangebot der staatlich anerkannten Weiterbildungsuniversitéidt umfasst
Masterstudiengdnge in den Departments Wirtschaft und Management, Bildung,
Gesundheit und Kommunikation sowie weiterbildende Zertifikatsprogramme. Das flexible
Blended-Learning-Studiensystem und die individuelle Betreuung ermdéglichen es DUW-
Studierenden, das Studium mit Privatleben und Beruf zu vereinbaren. Gesellschafter der
DUW sind die Freie Universitdt Berlin und die Stuttgarter Klett Gruppe. Als Public-Private-
Partnership steht die DUW fiir wissenschaftliche Qualitit, Arbeitsmarktnéhe und
Dienstleistungsorientierung.
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