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Tag des Praktikums
Die Universität Greifswald will den Austausch zwischen 
Unternehmen und Studierenden in der Region Vorpom-
mern sowie im Land Mecklenburg-Vorpommern fördern. 
Aus diesem Grund laden wir am Dienstag, 11. November 
2014, zu unserem ersten Tag des Praktikums ein. 
Als Unternehmen erhalten Sie an diesem Tag die Chance, 
sich den Studierenden zu präsentieren und Ihre Praktika 
vorzustellen. Im Anschluss an die Praktikumsbörse laden 
wir Sie zu einem Empfang ein. Dort können Sie mit Ver-
tretern der Universität ins Gespräch kommen. Außerdem 
werden Sie Gelegenheit haben, an einer Führung durch 
die historischen Gebäude der Universität teilzunehmen.
Als Studierende/r können Sie sich an den Informations-
ständen über die Angebote der Unternehmen informie-
ren, Fragen stellen und sich direkt bewerben. 
Haben Sie Interesse? Dann senden Sie eine E-Mail an 
tdp2014@uni-greifswald.de. Rückfragen beantwortet
die Presse- und Informationsstelle. 



Praktika eröffnen Chancen – sowohl für Studierende als auch für Unternehmen. Sie vermitteln wertvolle Einblicke in die Praxis, 
fördern den Austausch, geben neue Impulse und helfen dabei, den richtigen Job und gute Nachwuchskräfte zu finden. 

Die Vorteile auf einen Blick: 

Liebe Leserinnen und Leser,

ein Universitätsstudium ist in der Regel nicht auf einen 
klar umrissenen Beruf ausgerichtet. Der notwendige frühe 
Bezug zur Praxis wird in vielen Studiengängen durch Praktika 
hergestellt, die verbindlich vorgeschrieben sind. Ziel ist es, 
dass Studierende ihr neu erworbenes theoretisches Fach-
wissen frühzeitig auch praktisch anwenden. Zudem erhalten 
sie Anregungen für ihr weiteres Studium und können sich 
ein genaueres Bild von ihren beruflichen Entwicklungsmög-
lichkeiten machen.

Die Universität Greifswald ist zusammen mit der Universi-
tätsmedizin Greifswald der größte Arbeitgeber in der Regi-
on. Mehr als 11.000 junge Menschen studieren aktuell bei 
uns in 92 verschiedenen Studiengängen. Das bedeutet, dass 
sich unsere Studierenden eine breite Auswahl an fachlich 
geeigneten Praktikumsplätzen in der Region wünschen.
Nach unseren Erfahrungen findet am Ende nicht jede 
Studentin oder jeder Student ihren oder seinen Wunsch-
praktikumsplatz in der strukturschwachen Region Vorpom-
mern. Mit Veranstaltungen wie dem Tag des Praktikums 
und dem hochschuleigenen Internetportal UNIchance
möchten wir Studierende unterstützen und Unternehmen 
bzw. Einrichtungen die Möglichkeit geben, ihre Angebote 
zu präsentieren. 

Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer, wir 
möchten den Tag des Praktikums auch nutzen, um mit 
Ihnen ins Gespräch zu kommen und darüber zu diskutieren, 
wie wir gemeinsam junge, begabte Menschen noch besser 
fördern können.

Prof. Dr. Johanna Eleonore Weber 
Rektorin der Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald

„Die Erfahrungen mit Praktikantinnen und Praktikanten der Universität 
Greifswald können wir als HanseYachts AG durchweg positiv bewerten. 
Sowohl für uns als Unternehmen sowie auch für die Studenten ist es eine 
tolle Möglichkeit, voneinander zu lernen. Gut ausgebildete junge Menschen 
sind der Schlüssel für eine erfolgreiche Zukunft. Dabei helfen wir gerne 
und freuen uns auch in der Zukunft auf eine fruchtbare Zusammenarbeit!“

               Sandra Berger, HanseYachts AG

„In meinem halbjährigen Praktikum an der Kustodie der Uni-
versität Greifswald habe ich viele praktische Erfahrungen in 
den Bereichen Archivarbeit, Ausstellungs- und Öffentlich-
keitsarbeit gesammelt. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Kustodie und des Caspar-David-Friedrich-Instituts stan-
den mir dabei mit Rat und Tat zur Seite.“
 Pia Müller, Studentin der 

Kunstgeschichte und Anglistik/Amerikanistik

Für Unternehmen
• Sie entdecken frühzeitig potenzielle Nachwuchskräfte
    und können diese von Beginn an fördern. 
• Praktikantinnen und Praktikanten bringen einen neuen
    Schwung Wissen in etablierte Arbeitsabläufe.
• Sie präsentieren sich als attraktiver Arbeitgeber. 
• Über die Studierenden knüpfen Sie Beziehungen zu 
    unserer Universität und unserem Netzwerk.

Für Studierende
• Sie sammeln erste Berufserfahrung.
• Sie knüpfen Kontakte zu potenziellen Arbeitgebern.
• Sie können ausprobieren, ob ein bestimmter Beruf
    oder Arbeitgeber zu Ihnen passt.
• Sie erhalten die Gelegenheit, Ihr Können anzuwenden
    und eigene Ideen einzubringen. 


