INTERNATIONAL PERFORMANCE

- RESEARCH INSTITUTE
IPRI-Pressemitteilung vom 10. Februar 2015

IPRI-Seminarprogramm fur das Fruhjahr 2015 ist erschienen

Das International Performance Research Institute (IPRI) richtet im Fruhjahr wieder
Seminare zu verschiedenen Themen aus, die gemeinsam mit Unternehmen und
offentlichen Einrichtungen im Rahmen von Forschungsprojekten erarbeitet wurden.
Die Themen umfassen u.a. ,\Wettbewerbsfahigkeit durch Ersatzteilmanagement
steigern“ und ,Vereinfachte Ersatzteil-Bedarfsprognosen durch Anwendung
heuristikbasierter Verfahren®. Ziel der Seminare ist der Transfer der in diesen
Forschungsprojekten entwickelten Methoden und Instrumente  in die
unternehmerische Praxis.

Das IPRI ist ein gemeinnitziges Forschungsinstitut, das durch gemeinsame Forschung mit
Unternehmen und o6ffentlichen Organisationen wissenschaftliche Erkenntnisse in den
Bereichen Controlling und Leistungsmessung schafft. Die angebotenen Seminare liefern
einen entscheidenden Beitrag zur Wissensverbreitung und zum Transfer der entwickelten
Methoden und Instrumente in die unternehmerische Praxis.

Die aktuellen IPRI-Seminare fir das Frihjahr 2015 im Uberblick:

B Bedeutung, Chancen und Méglichkeiten des "griinen" Unternehmens

Logistische Malsnahmen zur Working Capital Optimierung

Friherkennung von Risiken und Veranderungen

Entwicklung und Umsetzung von Strategien im Gesundheitsmanagement

Performance Measurement fir saisonale Unternehmen

Empféangerorientiertes Reporting fur die Unternehmenssteuerung

Identifikation und Bewertung von Supply Chain-Risiken am Beispiel der Pharma-

Supply Chain

Erweitertes Wertstromdesign zur Umsetzung griiner Produktions- und

Logistikstrategien

Wettbewerbsfahigkeit durch Ersatzteilmanagement steigern

B Vereinfachte Ersatzteil-Bedarfsprognosen durch Anwendung heuristikbasierter
Verfahren

Die Seminare finden am International Performance Research Institute in Stuttgart statt
(KonigstralRe 5, 70173 Stuttgart). Weitere Informationen zu den Seminarangeboten sowie
Anmeldeformulare und Informationen zu den Teilnahmegebiihren finden Sie auf unserer
Homepage unter: http://www.ipri-institute.com/index.php/wissenstransfer/seminare.html.

Eine Anmeldung ist dartiber hinaus auch per E-Mail an veranstaltungen@ipri-institute.com
moglich.

Gern unterbreiten wir Ihnnen auch ein Angebot fur ein Inhouse-Seminar.

Fur Fragen zum Seminarprogramm steht lhnen Herr Christopher Marquard (Telefon:
0711/6203268-8007, E-Mail: CMarquard@ipri-institute.com) gern zur Verfiigung.
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Ansprechpartner:

International Performance Research Institute gGmbH
Christopher Marquard, M.Sc.

KdnigstralRe 5

D-70173 Stuttgart

Telefon: 0711-6203268-8007

Telefax: 0711-6203268-1045

E-Mail: CMarquard@ipri-institute.com

Uber IPRI:

Das International Performance Research Institute (IPRI) ist ein gemeinnitziges Forschungsinstitut auf dem
Gebiet der Betriebswirtschaftslehre. Unter der Leitung von Prof. Dr. Mischa Seiter betreibt das Institut
international angelegte Forschung mit dem Schwerpunkt auf Controlling sowie Performance Measurement und
Management von Unternehmen und Unternehmensnetzwerken sowie 6ffentlichen Organisationen. Im Mittelpunkt
steht die Durchfiihrung von nationalen und internationalen Forschungsprojekten und Studien.

Weitere Informationen unter:
www.ipri-institute.com
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