Bundesinstitut B‘ BB
fiir Berufsbildung l >
b Forschen

p Beraten

p Zukunft gestalten

Vereinbarkeit von Ausbildung und Familie — Kulturwandel in der Berufsausbildung
10 Jahre Teilzeitausbildung im BBiG § 8
am 16. Marz 2016 im Hotel Konigshof, Bonn

Vorlaufiges Programm:

16. Madrz 2016
09:30 Uhr Ankunft und Registrierung

10:30 Uhr BegriiBung
Prof. Dr. Michael Heister, Bundesinstitut fiir Berufshildung

10:45 Uhr Von der Teilzeitausbildung zur Vereinbarkeit von Ausbildung und Familie
Angelika Puhlmann, Bundesinstitut fiir Berufsbildung

Teil | Lebenskonzepte — Lebenslagen — Teilhabe
Gesellschaftspolitische Handlungsfelder
11:05 Uhr Einfiihrung in den Themenblock

11:15 Uhr Lebensentwiirfe junger Frauen und Manner heute
Vanessa Wintermantel, Wissenschaftszentrum Berlin (WZB)

11:45 Uhr Teilhabe-Chancen von Miittern / Frauen mit Kindern an Beruf und Karriere
Prof. Dr. Yvonne Ziegler, Frankfurt University of Applied Sciences

12:15 Uhr Von der lUiberforderten Generation zur Generation Vereinbarkeit?
Carolin Deuflhard, M.A., Humboldt-Universitdt Berlin

12:45 Uhr Kommentare der Tagungsteilnehmenden

13:00 Uhr Mittagspause




Teil ll

14:00 Uhr

14:10 Uhr

14:40 Uhr

15:20 Uhr

15:40 Uhr

Teil 1l

16:00 Uhr

17 :20 Uhr

17:30 Uhr

Ressourcen — Strukturen — Kompetenzen
Bildungspolitische Handlungsfelder

Einfiihrung in den Themenblock

Finanzielle und soziale Ressourcen: Arbeitslosengeld-lI-Bezug im Ubergang in das
Erwerbsleben
Julia Achatz, Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB)

Strukturen und Kompetenzen fiir den Zugang zu Ausbildung in Teilzeit
e Programm Teilzeitberufsausbildung - Einstieg begleiten - Perspektiven 6ffnen
(TEP)
Julia Mahler, Gesellschaft fiir innovative Beschdftigungsférderung mbH (GIB)
e Qualifizierung zur Entwicklung regionaler Akquisestrategien fiir spezielle
Ausbildungsplatzbediirfnisse
Melanie Popp, Landesarbeitsgemeinschaft Mddchenpolitik
Baden-Wiirttemberg e.V.

Kommentare der Tagungsteilnehmenden

Kaffeepause

Was tun? Wandel hin zur familiengerechten Kultur in der Berufsausbildung

Gemeinsamer Ratschlag:
Ansatzpunkte fir eine familiengerechte Ausbildungskultur

Kulturentwicklung im Betrieb

Stefan ReuyR, SowiTra Berlin

Kulturentwicklung durch Strukturférderung

Anette Land, Jobstarter beim BIBB

Kulturentwicklung als Gestaltungsfrage

Dr. Frank Meissner, DGB, Projekt \ereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten

Résumée
Klaus Weber, Bundesinstitut flir Berufsbildung

Ende der Veranstaltung

Moderation : Angelika Puhlmann, Katharina Kanschat



