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Forschungsfonds Kulturelle Bildung

Der ,Forschungsfonds Kulturelle Bildung“ ist ein Projekt des Rates flr Kulturelle Bildung e.V.,

geférdert durch die Stiftung Mercator und die Karl Schlecht Stiftung.

Im ,,Forschungsfonds Kulturelle Bildung” (2018 bis 2020) steht die spezifische Qualitat von
Angeboten Kultureller Bildung in der Praxis und ihrer Voraussetzungen im Mittelpunkt des
Forschungsinteresses. Die Stiftung Mercator unterstltzt das Projekt mit einer Foérderlinie,
die den Fokus auf Fragen der Persdnlichkeitsentwicklung und gesellschaftlichen Teilhabe in
Schule legt. Die Forderlinie der Karl Schlecht Stiftung zu Ethik und Leadership fokussiert auf
Fragen der Persdnlichkeitsentwicklung von angehenden FlUhrungskraften in der Wirtschaft

durch Kulturelle Bildung.

Das Projekt ,,Forschungsfonds Kulturelle Bildung” wurde 2015 ins Leben gerufen mit dem
Ziel, zur Anerkennung Kultureller Bildung als gleichwertigem Teil von allgemeiner Bildung
beizutragen. Die erste Laufzeit des Projekts von 2015 bis 2017, geférdert durch die Stiftung
Mercator, konzentrierte sich auf die Férderung von Grundlagenforschung zu den Wirkungen
Kultureller Bildung. Es werden seither wissenschaftliche Forschungsvorhaben zu den Wir-
kungen Kultureller Bildung sowie die Ausweitung und Weiterentwicklung des wissenschaft-

lichen Netzwerks geférdert.

Der Rat fur Kulturelle Bildung e. V. wird von einem Stiftungsverbund getragen, dem folgende
Stiftungen angehéren: Bertelsmann Stiftung, Deutsche Bank Stiftung, Karl Schlecht Stiftung,
PwC-Stiftung, Robert Bosch Stiftung, Stiftung Mercator, Stiftung Nantesbuch.



Forderlinie , Teilhabe und Personlichkeitsentwicklung” der Stiftung Mer-

cator

Welchen Wert hat Kulturelle Bildung fur die schulische Bildung von Kindern und Jugendli-
chen? Wie befdrdert sie die Persdnlichkeitsentwicklung? Und wie kann allen Kindern und
Jugendlichen Teilhabe erméglicht werden? Diese Leitfragen stehen im Zentrum der Férder-
linie der Stiftung Mercator im Rahmen des Projekts ,Forschungsfonds Kulturelle Bildung“
(2018-2020). Es geht darum, Kulturelle Bildung als Bildungsprozess im schulischen Kontext
durch theoriebasierte, empirische Forschungsvorhaben zu untersuchen. Dabei stehen die

Bereiche ,,Schilerinnen und Schuler”, ,,Schule” und ,,Teilhabe” im Zentrum.

Schilerinnen und Schiler

Was genau lernen und erfahren Kinder und Jugendliche, wenn sie aktiv an spezifisch kinst-
lerischen, gestaltenden Aktivitaten im Kontext von Schule teilnehmen, also beispielsweise
an Musikangeboten im Ganztag? Wie lasst sich dies einerseits begrifflich und empirisch va-
lide erfassen und beschreiben? Und worin besteht andererseits der Mehrwert dieser Bil-
dungserfahrungen fur die Persdnlichkeitsentwicklung des jeweiligen Kindes und/oder des-

sen Befahigung zur aktiven Teilhabe an Gesellschaft und Arbeitswelt?

Forschungsprojekte, die sich mit diesen Fragestellungen auseinandersetzen, sollen reale Si-
tuationen (keine ,Laborsituationen”) untersuchen, in denen Kinder asthetisch-klnstlerisch
aktiv sind. Die beobachtbaren Prozesse und Phanomene gilt es, im Hinblick auf ihren Erfah-

rungswert bei den Kindern genau zu erfassen.

Schule

Wie lassen sich asthetische-klnstlerische Angebote im Unterricht ebenso wie im auBBerun-
terrichtlichen Bereich derart verankern, dass sie ohne wesentlichen Mehraufwand integraler
Bestandteil des Schulprogramms werden? Was bewirken asthetisch-klnstlerische Bildungs-
aktivitaten fur die Férderung des Lernens und der Kompetenzentwicklung von Schilerinnen

und Schulern?

Bei der Beantwortung dieser Fragen sollen Schulen mit einem gut entwickelten kulturell-

asthetischen Profil unter Normalbedingungen untersucht werden.



Teilhabe

Wie kann die Teilhabe von Kindern und Jugendlichen an Kultureller Bildung vor Ort in Kom-
munen verbessert werden? Wie k&dnnen dabei vorhandene Ressourcen der Kommune selbst,
aus dem jeweiligen Land und aus dem Bund vor Ort effektiv organisiert und eingesetzt wer-
den? Welche quantitativen und qualitativen Verbesserungen bei den Zugangen zu Kulturel-
ler Bildung kénnen dadurch erreicht werden? Welche Mittel, MaBnahmen und Instrumente
wlrde es ggf. zusatzlich bendétigen, um allen Kindern und Jugendlichen gleichwertige Zu-

gangschancen zu erméglichen?

Forschungsprojekte, die sich mit diesen Fragestellungen auseinandersetzen, sollen positive
Beispiele, wie Teilhabechancen an Kultureller Bildung verbessert werden kénnen, in den
Blick nehmen. Kommunen als Untersuchungseinheiten rlicken hier in den Blick. Es gilt, un-
terschiedliche Kommunen in verschiedenen Bundeslandern zu untersuchen - grof3e, mittlere

und kleine sowie landliche und stadtische.

Im Rahmen der Férderlinie der Stiftung Mercator kdnnen qualitative und/oder quantitative
Forschungsvorhaben zu den zuvor genannten Bereichen gefdérdert werden. Dabei sollen
Herangehensweisen berlcksichtigt werden, die den Forschungsgegenstanden methodisch

angemessen Rechnung tragen.

- FUr die Férderung der Forschungsprojekte im Rahmen der Férderlinie der Stiftung
Mercator stehen Mittel im Gesamtvolumen von 1,2 Mio. Euro zur Verflgung.
- Die Hé6he der Férdersumme sowie der -dauer kdnnen, je nach Fragestellung und An-

trag, variieren. Denkbar sind ein-, zwei- und bis zu dreijdhrige Forschungsprojekte.



Forderlinie ,Ethik und Leadership” der Karl Schlecht Stiftung

Die Forderlinie der Karl Schlecht Stiftung im Rahmen des Forschungsfonds Kulturelle Bil-
dung férdert interdisziplinare Forschungsvorhaben im Bereich der Bildungs-, Kultur-, Sozial-
und Wirtschaftswissenschaften sowie der Psychologie zu den Wirkungen Kultureller Bildung
auf die Personlichkeitsentwicklung angehender FUhrungskrafte in der Wirtschaft. Dabei sol-
len die Entwicklung der ethisch-moralischen und/oder sozial-kommunikativen Kompetenz
und/oder von Kreativitat durch Kulturelle Bildung als Grundlage von ,Good Leadership“ im
spateren Berufsleben im Zentrum stehen. Die Ubergeordnete Frage, wie Angebote Kulturel-
ler Bildung angehende Flhrungskrafte auf ihre Aufgaben vorbereiten kénnen, soll wissen-
schaftlich untersucht werden. Dabei kénnen sowohl die Entwicklung als auch die Anwen-
dung/Nutzung von Angeboten Kultureller Bildung untersucht werden. Folgende Fragen ste-

hen im Zentrum der Forderlinie ,Ethik und Leadership®:

Wie muUssen Angebote Kultureller Bildung ausgestaltet sein, um spezifische Mbéglichkeiten
zur Entwicklung von ethisch-moralischen und/oder sozial-kommunikativen Kompetenzen

bzw. die Entfaltung von Kreativitat zu férdern?

Welchen Einfluss haben diese Angebote auf Kreativitat, das ethisch-moralische Verstandnis

und die sozial-kommunikativen Kompetenzen von angehenden Flhrungskraften?

Durch die Forschungsergebnisse sollen wissenschaftliche Grundlagen zur Verbesserung von
Leadership-Kompetenzen in der Wirtschaft mittels Kultureller Bildung sowie fundierte Ex-
pertisen fUr die Gestaltung zukilnftiger Angebote Kultureller Bildung von angehenden FUh-
rungskraften geschaffen werden. Die Vision der Karl Schlecht Stiftung ist es, ,,Good Lea-
dership” durch eine Starkung humanistischer Werte zu férdern. Dazu unterstitzt und férdert
sie die ganzheitliche, wertorientierte Persdnlichkeitsentwicklung von jungen Menschen und

angehenden Flhrungskraften.

- Im Rahmen der Foérderlinie ,,Ethik und Leadership”“ kann ein zweijdhriges For-

schungsvorhaben mit bis zu 190.000 Euro gefdrdert werden.



Antrag und Verfahren

Im Rahmen beider Férderlinien sind folgende Punkte zu beachten:

=

Die Qualitat bzw. Validitat der Forschungsvorhaben soll Uber eine substanzielle The-
orierezeption (Psychologie, Soziologie, Philosophie, Bildungstheorie etc.) gewahr-
leistet werden.

Rein konzeptionelle, theoretische Studien sind von einer Férderung ausgeschlossen.
Antragsberechtigt sind promovierte Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler, die
wahrend des Projektzeitraums an einer Forschungseinrichtung (Hochschule oder au-
Beruniversitare Forschungseinrichtung) in Deutschland tatig sind, die als Férdermit-
telempfanger geeignet ist.

Antrage von Kooperationsverblnden (bereits bestehende oder sich flr diese Auf-
gabe zusammenschlieBende Verblinde aus Hochschulen und/oder auB3eruniversita-
ren Forschungseinrichtungen) sind ausdrlcklich erwlnscht.

Bitte beachten Sie, dass nur solche Antrage berlcksichtigt werden kénnen, die die
vorgesehenen Formulare (Antragsformular, Formular fUr Finanzplan) nutzen, die

auf der Homepage des Rates flr Kulturelle Bildung (www.rat-kulturelle-bildung.de)

zum Download bereit stehen.
Einsendeschluss fur Férderantrage: 1. Marz 2018

Bitte ausschlieBlich per E-Mail an info@rat-kulturelle-bildung.de

Im Antragsformular finden Sie alle wichtigen Informationen zu den Anforderun-

gen zu Umfang und Strukturierung lhres Antrags.

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist werden die eingegangenen Antrage in der Geschaftsstelle

des Rates fur Kulturelle Bildung e. V. hinsichtlich der Einhaltung formaler Kriterien geprift.

Im Anschluss an die Begutachtung durch wissenschaftlich ausgewiesene Experten finden

bei Bedarf Auswahlgesprache statt. Rickfragen beantwortet Sebastian Konietzko, Wissen-
schaftlicher Referent, Tel.: 0201/ 899435-14, E-Mail: konietzko@rat-kulturelle-bildung.de.

Die Ergebnisse der geférderten Forschungsprojekte sollen eine breite Offentlichkeit in Pra-

xis, Politik und Gesellschaft erreichen. Neben einer Prasentation der Abschlussergebnisse

wird die fortlaufende Aufbereitung von Zwischenergebnissen sowie Mitwirkung an der durch

den Rat fur Kulturelle Bildung e. V. verantworteten Offentlichkeitsarbeit erwartet.



