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Bundesweiter Erfahrungsaustausch  
der ProfilPASS-Beratenden &  
internationale 
SCOUT Abschlusskonferenz 

Köln, 5. September 2019
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Agenda

10:30	 Anmeldung

11:00	 Eröffnung und Einführung in den Beratertag und die  
	 internationale SCOUT-Abschlusskonferenz  
	 Brigitte Bosche und Mona Pielorz 

11:20	 Kurzvorstellung der SCOUT-Projektergebnisse	  
	 Goran Jordanoski   
	

	 Unterschiedliche Länder - unterschiedliche  
	 Herausforderungen in der ProfilPASS-Beratung 
	 moderierte Podiumsdiskussion – Brigitte Bosche  
	  
	 Fragerunde im Plenum

12:30	 Informeller Austausch an den Thementischen

 
13:00	 Mittagspause

 
13:45	 Austauschforen – 1. Runde

15:00	 Pause

15:15	 Austauschforen – 2. Runde

16:30	 Bilanz des Tages

Moderation:          Brigitte Bosche und Mona Pielorz 
	 Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen am DIE
	 Servicestelle ProfilPASS
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AUSTAUSCHFOREN

Forum 1 
Mit dem ProfilPASS für junge Menschen in den Unterricht  
Nils Grützner   
ProfilPASS-Multiplikator 
Landesinstitut für Pädagogik und Medien  

Ein Coaching im 45 Minutentakt? Der Einsatz des ProfilPASS für jun-
ge Menschen an Schulen stellt alle beteiligten Akteure vor besondere 
Herausforderungen. Dabei benötigt die vertiefte Berufsorientierung 
nicht nur eine veränderte Haltung aller daran Beteiligten, sondern 
auch eine spezifische Verankerung in das Schulsystem und deren 
Strukturen. 

Wie setze ich als Berater/in den ProfilPASS für junge Menschen im 
Unterricht ein? In diesem Austauschforum wird unter anderem über 
den Interessenskonflikt zwischen Lehrkraft und Beratendem disku-
tiert und es werden Lösungsansätze dazu erarbeitet. Die Chance 
und vielschichtige Aufgabe, durch die Beratung den persönlichen 
Entwicklungsprozess der Jugendlichen zu begleiten, wird dabei in 
den Mittelpunkt gestellt. 

Forum 2 
Wie werde ich ein/e erfolgreiche/r ProfilPASS-Berater/in? 
Impulse für selbständige Berater/innen 

Brigitte Kräußling 
ProfilPASS-Multiplikatorin 
Menschen & Potentiale

Wer sich für eine Weiterbildung als ProfilPASS-Berater/in entschie-
den hat, der hat schon eine ungefähre oder auch genaue Vorstellung 
mit welchen Zielgruppen man zusammenarbeiten oder in welchen 
Kontexten der ProfilPASS eingesetzt werden kann.   
Manche Beratende sind selbständige Unternehmer/innen, andere 
sind in Projekten involviert oder arbeiten in unterschiedlichen Kon-
texten innerhalb einer Bildungsinstitution. Für Alle stellt sich oft die 
Frage der Positionierung am Markt.

Wer ist meine Zielgruppe? Welche Formate möchte ich anbieten? 
Wo und wie vermarkte ich den ProfilPASS? Wie gehe ich dabei vor? 
Welchen Preis kann ich verlangen und möchte ich unbedingt erhal-
ten? 
In diesem Austauschforum erhalten Sie Impulse, um ihre Positionie-
rung neu zu überdenken, zu optimieren und haben die Möglichkeit 
sich zu vernetzen. 
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Forum 3 
Werte in der beruflichen (Neu-)Orientierung 

Johannes Rehner
ProfilPASS-Multiplikator 
Bonner Karrierewerkstatt 

Das Forum geht von der Annahme aus, dass Werte menschliches 
Handeln wesentlich beeinflussen. Dies schließt auch Entscheidun-
gen, die Menschen in ihrer beruflichen (Neu-)Orientierung treffen, 
ein.  
Welche Erfahrungen machen wir in der Beratungspraxis in den Be-
gegnungen mit unseren Kundinnen und Kunden hinsichtlich dieser 
Annahme? Welche Übungen können helfen, um sich seiner unbe-
wussten/verdeckten Wertevorstellungen bewußt zu werden? Welche 
Chancen können aus dieser Bewusstmachung für die Menschen er-
wachsen, die sich in einer beruflichen (Neu-)Orientierung befinden?   
 
In diesem Forum wollen wir uns in einem Wechsel von Erfahrungs- 
austausch, Anwendung von Übungen und Impulsen für die Bera-
tungspraxis diesem Thema widmen. 

Forum 4
Wunderwelt Gehirn 
Renate Söffing
ProfilPASS-Multiplikatorin  
Text & Training+ 

Die rechte Gehirnhälfte ist für Kreativität zuständig und die linke für 
analytisches Denken? Und daraus lassen sich dann die Lerntypen 
ableiten? So einfach ist es leider nicht. Wie aber funktioniert unser 
Gehirn wirklich und welche Erkenntnisse der Neurowissenschaften 
sind hilfreich für Beratende?

Die ProfilPASS-Beraterin und -Multiplikatorin Renate Söffing wird in 
diesem Forum Aspekte der Neurowissenschaften ansprechen, die 
für die Beratungsarbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen relevant 
sind. Nach einem groben Überblick über die Funktionen des Gehirns 
wird es um die Anwendung aktueller Forschungsergebnisse gehen: 
Welche Hirn-Areale sind bei welchen Ereignissen beteiligt? Welche 
Ansatzpunkte für Beratung bzw. Veränderung gibt es? Anhand von 
Beispielen aus der Beratung Erwachsener und Jugendlicher werden 
Aspekte der Entwicklung bzw. Reifung angesprochen. Gemeinsam 
wollen wir ausloten, welche Methoden in welchen Beratungssituatio-
nen an welchen Stellen im Beratungsprozess hilfreich sein können, 
um die Bedürfnisse der Ratsuchenden angemessen zu beantworten.
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Impressum

Deutsches Institut für Erwachsenenbildung
Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen e. V. (DIE)

Das Deutsche Institut für Erwachsenenbildung – Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen e. V. (DIE) ist die zentrale Einrichtung für 
Wissenschaft, Politik und Praxis der Weiterbildung in Deutschland und Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft. Seine Arbeit dient dem 
gesellschaftspolitischen Ziel, das Lernen und die Bildung Erwachsener zu erforschen und dadurch erfolgreicher zu gestalten. Damit will 
es die Voraussetzungen schaffen für persönliche Entfaltung, gesellschaftliche Teilhabe und Beschäftigungsfähigkeit. Um diese Ziele zu 
erreichen, betreibt das DIE eigene Forschung. Es unterstützt die Praxis durch den Transfer seiner wissenschaftlichen Erkenntnisse und 
die Bereitstellung verschiedener Serviceleistungen. 

Heinemannstr. 12-14
53175 Bonn
info@die-bonn.de

Redaktion: Mona Pielorz
Fotonachweise (sofern nicht anders angegeben): fotolia, DIE/Rothbrust, DIE/Lichtenscheidt, DIE/Herke-Kehne, DIE/Susanne Haferburg 

Mai 2019

Tagungsort
Maternushaus
Kardinal-Frings-Straße 1-3
50668 Köln 

Organisatorische Informationen 
Susanne Haferburg
T +49 (0)228 3294-326
F +49 (0)228 3294-4326
haferburg@die-bonn.de

Anmeldung unter:  
https://www.die-bonn.de/weiterbildung/
veranstaltungskalender/registration/1887/
default.aspx
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