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Offene Wissenschaftskommunikation durch Open Access: Ausgewahlte
Publikationen der APOLLON University Press frei verfugbar

Forschungsergebnisse kostenlos im Internet verfiigbar zu machen, ist der
Leitgedanke von Open Access. Davon profitieren die Nutzenden ebenso wie die For-
schenden, die ihre wissenschaftlichen Arbeiten veroffentlichen. Der hochschulei-
gene Verlag APOLLON University Press folgt dem Open-Access-Ansatz und stellt ein-
zelne Publikationen frei zur Verfuigung, um einen Beitrag zur Steigerung der Effizi-
enz in Forschung und Lehre zu leisten.

Bremen, Juni 2021. Im Open-Access-Prinzip trifft das traditionelle wissenschaftliche Ideal
von der freien Zirkulation von Wissen auf moderne mediale Mdglichkeiten. Erzielt wird da-
mit sowohl Transparenz als auch Offentlichkeit - beides wichtige Grundlagen zur Férderung
von Forschung und fir eine offene Wissenskommunikation. Von einer kostenfreien Veroffent-
lichung wissenschaftlicher Arbeiten profitieren nicht nur die Leserinnen und Leser. Auch die
Forschenden, deren Publikationen einer breiten Offentlichkeit prasentiert werden, haben
dadurch Vorteile: lhre Arbeit bekommt durch Open Access mehr Aufmerksamkeit und Aner-
kennung, wird vermehrt zitiert und in Fachkreisen sowie interdisziplinar diskutiert.

Bei Open Access geht es um weit mehr als nur das kostenlose Lesen oder das dauerhafte und
barrierefreie Bereitstellen von wissenschaftlichen Dokumenten. Open Access ermdglicht das
freie Lesen, Herunterladen, Kopieren, Verbreiten, Zitieren, Drucken sowie die nachhaltige
Zuganglichkeit von Texten. Die Regelung von Lizenzen tbernehmen dabei die Autorinnen
und Autoren selbst; sie haben die Moglichkeit, ihre Inhalte unter weltweit standardisierten
Bedingungen zu teilen und sich weitere Verdffentlichungsoptionen offenzuhalten. Open-Ac-
cess-Dokumente sind urheberrechtlich genauso geschitzt wie jede andere Publikation. Bei
den internationalen Open-Access-Plattformen und Dokumentenservern werden die wissen-
schaftlichen Texte daruber hinaus nach internationalen Standards mit Metadaten und
Schlagworten versehen. Zudem wird die wissenschaftliche Qualitat der Veroffentlichungen
durch einen transparenten Review-Prozess sichergestellt.

Als Mitglied der AG Universitatsverlage folgt die APOLLON University Press den in der Ar-
beitsgemeinschaft gemeinsam erarbeiteten Qualitatsstandards fir Open-Access-Publikatio-
nen. Passend zur eigenen Grundungsidee, Wissen unabhangig von kommerziellen Interessen
sichtbar zu machen, stellt die APOLLON University Press einzelne Publikationen kosten- und
barrierefrei zur Verfiigung. Dabei setzt sie parallel auf zwei Open-Access-Strategien: Zum
einen werden ausgewahlte Publikationen auf der internationalen Open-Access-Plattform
OAPEN - Open Access Publishing in European Networks zur Verfiigung gestellt. Dort sind bis-
her die Themenbéande ,,Digitale Gesundheitskommunikation. Zwischen Meinungsbildung und
Manipulation* sowie in Kiirze ,,Diversitat und gesundheitliche Chancengleichheit* zu finden.
Zum anderen sind einige Publikationen zuséatzlich als PDF-Datei zum Download auf der Ver-
lagswebseite (www.apollon-hochschulverlag.de) verfiigbar. Derzeit sind die Titel ,,Die juris-
tische Fallbearbeitung®, ,,Medizinisches Compliance Management*, ,,Auf dem Weg zur Ver-
weildaueroptimierung. Proaktives Aufnahmemanagement und arztliche Versorgung nach
dem Consultant Concept“, ,,Netzwerk Hausarzt“, ,,Geschlechtsspezifische Pravention kardi-
ovaskularer Erkrankungen* sowie ,,Risiko Alkohol* frei verfiigbar.

Weitere Informationen zum APOLLON Verlag: www.apollon-hochschulverlag.de
Weitere Informationen zur APOLLON Hochschule: www.apollon-hochschule.de
Die APOLLON Hochschule der Gesundheitswirtschaft GmbH ist Teil der Stuttgarter Klett Gruppe. Die Unternehmens-

gruppe Klett ist ein flihrendes Bildungsunternehmen in Europa und ist international in 18 Landern vertreten. Weitere
Informationen finden Sie im Internet unter www.klett-gruppe.de.
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