
REKRUTIERUNG UND BINDUNG 
VON TALENTEN

Rekrutierung und Bindung von Talenten ist 
eines der zentralen Themen des aktuellen 
Personalmanagements. 

Diese Thematik wird aus unterschiedlichen 
Perspektiven im Rahmen unseres 3. HR Forums 
beleuchtet. Dazu haben wir wiederum Experten aus 
der Praxis als Referenten eingeladen.

Besonders hinzuweisen ist auf den Abschlussvortrag 
des  renommierten  Gehirnforschers Univ.-Prof. Dr. 
Dr. Manfred Spitzer.    

ZIELGRUPPE
Unternehmer, Geschäftsführer, Personalleiter, 
Personalreferenten und Personalentwickler aus      
KMU und Großunternehmen.

TEILNAHMEGEBÜHR 
Die Teilnahmegebühr für das 3. HR Forum beträgt 
390,00 € zuzügl. 19 % MwSt. 

In der Teilnahmegebühr sind alle Tagungs-
unterlagen und die Verpfl egung während des 
3. HR Forums enthalten.

RÜCKTRITT
Eine Stornierung der Anmeldung ist bis zum 
31.08.2011 möglich. 

Bei Absagen nach dem 31.08.2011 wird die
gesamte Teilnahmegebühr fällig. Selbstver-
ständlich können sich angemeldete Personen 
vertreten lassen

FAX - ANMELDUNG

an: 0 61 31-628-9-3430
Hiermit melde ich zum 3. HR Forum der FH Mainz 
am 21. September 2011 folgende Person(en) an

Name:   Vorname:

Name:   Vorname:

Firma:

PLZ:   Ort: 

Straße:

E-Mail:

Datum    Unterschrift

Ich interessiere mich für Forum

Vormittag 1 oder 2  

Nachmittag 3 oder 4  

E-MAIL -  ANMELDUNG
Für Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Fecher:
Telefon: 06131-628-3430
Internet: hr-forum@fh-mainz.de

TAGUNGSORT
FH Mainz, Standort Campus Aula
Lucy-Hillebrand-Str. 2 (Navi:  Ackermannweg)
55128 Mainz

3. HR FORUM MAINZ
Rekrutierung und Bindung

von Talenten

Mittwoch, 21.09.2011 

HR@FH Mainz

FH Mainz Standort Campus
Lucy-Hillebrand-Straße 2 • 55128 Mainz

 www.fh-mainz.de



ProgrammProgramm

09.00 Ausgabe der Tagungsunterlagen
 
10.00 BEGRÜSSUNG
 Prof. Dr. Gerhard Muth
 Präsident der FH Mainz

10.10 EINFÜHRUNG IN DIE THEMATIK 
 DES 3. HR FORUMS 
 
 Richard Patzke
 Hauptgeschäftsführer der IHK Rheinhessen
 
 Günther Tartter
 Hauptgeschäftsführer der HWK Rheinhessen
 
 Trends im Recruiting
 Prof. Dr. Michael Kaufmann
 FH Mainz
 
11.00  FORUM 1
   Recruiting und Talentmanagement
 
  FORUM 2
   Mitarbeiterpotenzialanalyse
 
12.30 Mittagessen 
 
13.30  FORUM 3
  Mitarbeiterintegration und -bindung
 
 FORUM 4
  Wissensmanagement im HR

15.00 RESÜMEE DES 3. HR FORUMS
 Prof. Dr. Rüdiger Nagel
 FH Mainz
 
15.30 Kaffeepause 
 
16.00  ABSCHLUSSVORTRAG
 
 Lernen, Vertrauensbildung und Fairness 
 im Gehirn und im Betrieb

 Univ.-Prof. Dr. Dr. Manfred Spitzer
 Universität Ulm
 
17.00 Ausklang bei Wein und Brezeln

Forum 4:  Wissensmanagement Forum 4:  Wissensmanagement 
im HRim HR

Referent:    Dr. Norbert Rohleder
Boehringer Ingelheim

 Pharma GmbH & Co. KG 

Moderation:   Stefanie Fecher
FH Mainz

Forum 3:  Mitarbeiterintegration Forum 3:  Mitarbeiterintegration 
und -bindungund -bindung

Referent:  Dr. Michael Christ
DöhlerGroup

Moderation:   Florian Gerhard
 FH Mainz

Forum 2:  Mitarbeiter-Forum 2:  Mitarbeiter-
potenzialanalysepotenzialanalyse

Referent:  Thomas Strasser
SCHOTT AG

Moderation:   Dr. Wolfgang Woide
Sparkasse Langen-Seligenstadt

Forum 1:  Recruiting Forum 1:  Recruiting und und 
TalentmanagementTalentmanagement

Referent:  Christoph Breuer 
 juwi AG

Moderation:  Birgid Schlasius
 Aareal Bank AG

Univ.-Prof. Dr. Dr. Manfred Spitzer, Universität Ulm, Jahrgang 
1958, studierte Medizin, Psychologie und Philosophie in 
Freiburg, wo er sich auch zum Psychiater weiterbildete und 
sich habilitierte. 

Nach seiner Oberarzttätigkeit an der Universitätsklinik 
Heidelberg prägten zwei Gastprofessuren an der Harvard-
University und ein weiterer Forschungsaufenthalt an der 
Universität Oregon seinen Forschungsschwerpunkt im 
Grenzbereich zwischen der kognitiven Neurowissenschaft 
und  der Psychiatrie. Das von ihm gegründete Transferzentrum 

Abschlussvortrag: Abschlussvortrag:  Lernen, Vertrauensbildung und Fairness Lernen, Vertrauensbildung und Fairness 
im Gehirn und im Betriebim Gehirn und im Betrieb

für Neurowissenschaften und Lernen in Ulm überträgt 
Erkenntnisse der Neurowissenschaften zum Lernen von der 
Theorie in die Praxis.

Neben seiner Tätigkeit als Lehrstuhlinhaber und 
Universitätsklinikleiter ist Univ.-Prof. Dr. Dr. Manfred 
Spitzer Autor zahlreicher Veröffentlichungen und gefragter 
Referent zu Themen im Bereich neuester Erkenntnisse der 
Hirnforschung, zum Thema Lesen, Lernen, Umgang mit 
neuen Medien, Bildung uvm.


