= idw - Informationsdienst Wissenschaft
I w Nachrichten, Termine, Experten
Pressemitteilung

Bertelsmann Stiftung

Julia Schormann

08.08.2005
http://idw-online.de/de/news123753

Forschungsergebnisse, Forschungsprojekte
Wirtschaft
liberregional

Studie der Bertelsmann Stiftung: Gewinn ist nicht das einzige
Unternehmensziel

Deutsche Unternehmen iibernehmen gesellschaftliche Verantwortung

Giitersloh, 8. August 2005. Nur eine Minderheit von Fiihrungskraften der deutschen Wirtschaft sieht es als einzige
Aufgabe eines Unternehmens, so viel Gewinn wie mdglich zu machen. Dies geht aus einer Befragung hervor, die das
Meinungsforschungsinstitut TNS Emnid im Auftrag der Bertelsmann Stiftung unter soo Entscheidern zum Thema
gesellschaftliche Ver-antwortung von Unternehmen durchgefiihrt hat. Im Gegenteil: Die Mehrheit der Befragten ist
davon liberzeugt, dass zur Gewinnorientierung auch der Einsatz fiir gesellschaftliche Projekte gehort.

Vor allen Dingen die groRen Unternehmen sind zu 93 Prozent der Meinung, dass fiir wirt-schaftlichen Erfolg soziale und
okologische Belange eine Rolle spielen. "Grolte deutsche Unternehmen haben hiufig eine internationale Ausrichtung
und sind borsennotiert. Daher sehen sie ihre gesellschaftliche Verantwortung im Gegensatz zu kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) eher als strategische Managementaufgabe und als Wettbewerbsvorteil", sagt Birgit Riess,
Expertin der Bertelsmann Stiftung fiir Corporate Social Responsibility (CSR).

Die deutschen Unternehmen fiihlen sich nach eigenen Aussagen unabhangig von ihrer Gr6Re vor allen Dingen ihren
Kunden (97 Prozent) und ihren Mitarbeitern (96 Prozent) gegeniiber verantwortlich. Erst an dritter Stelle folgt die
Verantwortung fiir den Eigentiimer oder die Shareholder (88 Prozent). Fiir 87 Prozent der Manager ist die eigene
Unternehmenskultur der Hauptgrund fiir gesellschaftliches Engagement. Das gilt besonders fiir die grolken
Unternehmen (94 Pro-zent), die dies haufig schon in einem Unternehmensleitbild verankert haben. Zudem spielt die
wirtschaftliche Situation (83 Prozent) und die Eigentiimerstruktur (71 Prozent) eine wesentli-che Rolle fiir
gesellschaftliches Engagement.

Vier von fiinf Entscheidern halten laut der Studie viele staatliche Aufgaben fiir privatisierbar. Mehr als die Hilfte der
Befragten (56 Prozent) sagt aus, dass die gesellschaftliche Verant-wortung von Unternehmen durch die Finanzkrise des
Staates groRer geworden sei. Eine Mehrheit der Manager wiinscht sich fiir ihr Engagement bessere politische
Rahmenbedingun-gen wie zum Beispiel Informationsangebote und Steuervorteile. "Schon heute sind die Gren-zen
zwischen staatlichen Aufgaben und unternehmerischem Handeln flieRend. Vor allen Din-gen groke Unternehmen
engagieren sich fiir Ausbildungsinitiativen, fiir lokale Arbeitsmarkt-programme oder fiir die Suchtbekampfung", so
Birgit Riess.

"Bisher hat sich die positive Einstellung der deutschen Untenehmen zum Thema gesellschaft-liche Verantwortung
jedoch nicht auf die internen Strukturen ausgewirkt", sagt die Expertin. Zwei Drittel der Firmen beschéftigen nach
eigener Aussage keinen Mitarbeiter, der sich aus-schlieBlich damit befasst. Immerhin 57 Prozent der Unternehmen
weisen ein eigenes Budget fiir CSR auf, das durchschnittlich rund 8oo.000 Euro betrigt. "Dies sind allerdings zum Teil
weniger als ein Prozent des Umsatzes. Das Bewusstsein fehlt noch, die gesellschaftliche Verantwortung als
strategisches Thema zu begreifen. Doch die Unternehmen sprechen dem Thema fiir die Zukunft mehrheitlich eine
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wachsende Bedeutung zu."

Die Befragung wurde im Auftrag der Bertelsmann Stiftung im Mai und Juni 2005 durchge-fiihrt. Die befragten
Fiihrungskrafte leiten Unternehmen, die im Jahr 2004 mindestens 200 Beschiftigte oder 20 Millionen Euro Umsatz
hatten. Uber 60 Prozent der Firmen gehdren dem produzierenden Gewerbe und dem Dienstleistungssektor an, ein
Viertel dem Finanz-dienstleistungssektor und dem Handel, knapp sieben Prozent dem Primarsektor.

Uber die Bertelsmann Stiftung:

Die Bertelsmann Stiftung versteht sich als Forderin des Wandels fiir eine zukunftsfahige Gesellschaft. Sie will Reformen
in den Bereichen Bildung, Wirtschaft und Soziales, Gesundheit sowie Internationale Verstindigung voranbringen. Die
1977 von Reinhard Mohn gegriindete, gemeinniitzige Einrichtung hilt die Mehrheit der Kapi-talanteile der Bertelsmann
AG. Inihrer Projektarbeit ist die Stiftung unabhingig vom Unternehmen und parteipo-litisch neutral.

Riickfragen an: Anna Peters, Telefon: o 52 41/ 81 81-401, E-Mail: anna.peters@bertelsmann.de
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