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Im Wintersemester 2005/06 schlägt die Georg-Simon-Ohm-Fachhochschule ein neues Kapitel in Punkto
Service für Studierende auf. Unter dem Dach des neu geschaffenen Ohm-Career-Service schnürt Bayerns
zweitgrößte FH ein prall gefülltes Leistungspaket für ihre Studierenden. Gemäß dem Credo "Wir arbeiten
an Ihrem Erfolg" ist die Betreuung nicht allein auf das Studium beschränkt, das Konzept greift bereits im
Vorfeld auch nach der Hochschulausbildung. Zentrales Informationsportal ist die neue Website
www.ohm-career-service.de.

Die ersten Kontakte gibt es für Schüler bereits während der letzten Schuljahre. Schon seit vielen Jahren ist die
Studienberatung an Schulen aktiv, um über die Studiermöglichkeiten am Ohm zu informieren. Neu dazugekommen sind
jetzt detaillierte Anforderungsprofile für jedes Fach, die im Internet zum Download hinterlegt sind. Sie sollen den
Interessierten Anhaltspunkte geben, ob sie für das Fach ihrer Wahl geeignet sind. Für einzelne Disziplinen wird es in
Kürze sogar Eignungstests geben, die eine bessere Orientierung im Hinblick auf die Ausbildung ermöglichen.

Karriereplanung mit dem Team Akademischer Bereich
Besonders ausgefeilt ist das Angebot des Career-Services bei Fragen in Sachen Berufseinstieg und Karriereplanung. Im
"Team Akademischer Bereich" - hervorgegangen aus dem Hochschulteam der Agentur für Arbeit - hat die
Georg-Simon-Ohm-Fachhochschule einen kompetenten und leistungsfähigen Kooperationspartner gewonnen. Neben
dem notwendigen Fachwissen, das schon immer in den Studiengängen vermittelt wird, stehen fortan drei weitere
Themenkomplexe für die Studierenden im Mittelpunkt: Schlüsselqualifikationen, Infos zum Berufseinstieg und
Kontakte zu Unternehmen.

Mit den richtigen Softskills punkten
Schlüsselqualifikationen, wie Fremdsprachen, Präsentationstechniken bis hin zum Teamtraining, werden als
Einstellungskriterien immer wichtiger. Unter Angeboten des Fachbereichs Allgemeinwissenschaften, (z. B.
Persönlichkeitsbildung oder Erlernen von Arbeitstechniken), des International Office (Sprachtandems, Treffen im Club
International) oder des Language Centers (Fremdsprachenkurse) können Studierende sich individuell für die Karriere fit
machen.

Bereits im Sommersemester startete für alle Ohm-Studierenden das individuelle Beratungsangebot des "Teams
Akademischer Bereich", das nach großer Nachfrage nun im Wintersemester noch intensiver fortgeführt wird. Im
14-tägigen Rhythmus beraten Experten der Agentur für Arbeit in Sachen Karriereplanung. Hinzu kommen weitere
Veranstaltungen wie Berufseinsteigerinfos für Betriebswirte, Sozialpädagogen, Architekten und Bauingenieure.
Außerdem Infogespräche zu Arbeitsmöglichkeiten im Ausland oder Karrierewege nach dem Studium.

Von Kontakten und Netzwerken
Last but not least schafft der Career-Service auch die notwendigen Kontakte zu Unternehmen. Dabei greift man am
Ohm vorerst auf Bewährtes zurück. Die FH-eigene und viel genutzte Online-Jobbörse
(http://jobboerse.fh-nuernberg.de) und die beiden Firmenkontaktbörsen für Ingenieure und Informatiker (contactING
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am 17. November) sowie die des Fachbereichs Betriebswirtschaft vermitteln seit Jahren erfolgreich Diplomarbeiten, Jobs
und Praktika in der Wirtschaft.

Und nach dem erfolgreichen Abschluss eines Studiums am Ohm soll der Draht zu den Absolventen gehalten werden. In
allen Fachbereichen gibt es bereits Alumni-Clubs, die ein Netzwerk mit vielen Vorteilen aufbauen: Ehemalige
Kommilitonen etwa können auf kleinem Dienstweg untereinander Probleme lösen, sie können an der Fachhochschule
schnell und direkt Praktikanten oder Diplomanden suchen oder an die Hochschule zurückkehren, um ihr Wissen im
ausgezeichneten Weiterbildungsangebot aufzufrischen oder zu vertiefen. Der Ohm-Career-Service wird zukünftig diese
Verbindungen ausbauen, indem er ein hochschulweites noch enger verzweigtes Netzwerk schafft.

Vorteile auch für die Wirtschaft
Doch nicht nur Studierende sind die Adressaten: Auch Unternehmen und Organisationen werden in das Hochschulleben
eingebunden. In der Jobbörse ist es möglich, Stellenanzeigen zielgenau und günstig platzieren. Weiterhin stehen
verschiedene Möglichkeiten zur Verfügung, sich den Studierenden zu präsentieren.

Die Gesamtleitung des Career-Service übernimmt Pro-Rektor Prof. Dr. Peter Heß, der sagt: "Dieses Angebot ist ein
weiterer Schritt auf dem Weg zu einer umfassenden Unterstützung von Studieninteressierten, Studierenden und
Alumni. Der Career-Service wird die Verbindung der Ehemaligen zu ihrem Ohm noch weiter verstärken!"

Mehr Infos und Kontakt
Alle Infos gibt es im Internet unter www.ohm-career-service.de Ansprechpartner sind Prof. Dr. Peter Heß
(peter.hess@fh-nuernberg.de), Marco Artz (marco.artz@fh-nuernberg.de) für Studieninteressierte, Ursula Meßmann
(ursula.messmann@fh-nuernberg.de) für Studierende und Sabrina Beck (sabrina.beck@fh-nuernberg.de) für
Unternehmen.

***
Rückfragen von Medienvertretern bitte an Prof. Dr. Peter Heß, Telefon 09 11 / 58 80 42 28 oder
peter.hess@fh-nuernberg.de. Gerne hilft Ihnen auch die Pressestelle der Fachhochschule, die Sie unter der Nummer 09
11 / 58 80 41 01 (Marc Briele) oder via Mail an presse@fh-nuernberg.de.
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