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Nachwuchstalente an der Jacobs University erhalten neues Stipendium der
DMK GROUP

Mit einem Stipendium fiir internationale Studierende unterstiitzt die in Bremen ansdssige DMK GROUP ab
sofort Nachwuchstalente an der Jacobs University. Joanna Friedrich, Leiterin Personalentwicklung bei
DMK, und Prof. Dr.-Ing. Katja Windt, Prasidentin der Jacobs University, haben eine entsprechende
Vereinbarung vor kurzem unterzeichnet. Bis zum 15. Juni konnen sich angehende Bachelorstudierende der
Facher Global Economics and Management, International Business Administration, Biochemistry and Cell
Biology oder Chemistry direkt bei der Jacobs University fiir das dreijdhrige Vollstipendium bewerben.

Mit einem Stipendium fiir internationale Studierende unterstiitzt die in Bremen ansadssige DMK GROUP ab sofort
Nachwuchstalente an der Jacobs University. Joanna Friedrich, Leiterin Personalentwicklung bei DMK, und Prof. Dr.-Ing.
Katja Windt, Prasidentin der Jacobs University, haben eine entsprechende Vereinbarung vor kurzem unterzeichnet. Bis
zum 15. Juni konnen sich angehende Bachelorstudierende der Facher Global Economics and Management, International
Business Administration, Biochemistry and Cell Biology oder Chemistry direkt bei der Jacobs University fiir das
dreijahrige Vollstipendium bewerben.

Im Rahmen des neuen Programms fordert DMK GROUP Studienbewerber in den Bachelor-Programmen Global
Economics and Management, International Business Administration, Biochemistry and Cell Biology oder Chemistry
uber die gesamte Studiendauer. Das Stipendium umfasst neben den Studiengebiihren auch die Kosten fiir Unterkunft
und Verpflegung auf dem Campus der internationalen Universitat.

Neben ihrer akademischen Ausbildung absolvieren die Stipendiaten ein mehrmonatiges Praktikum bei DMK sowie ein
studienbegleitendes Mentoring-Programm mit einem leitenden Mitarbeiter der Firma. Internationale Studierende
erhalten dariiber hinaus Zuschiisse fiir einen Deutsch-Intensivkurs. Auch in Unternehmens-veranstaltungen wie
Teamevents, Exkursionen oder Branchentreffen sind die Studierenden direkt involviert.

Mit der Vertragsunterzeichnung in der DMK Zentrale am Bremer Flughafen intensivieren die Jacobs University und das
international agierende Molkereiunternehmen ihre bestehende Zusammenarbeit. Die Bremer Firma kooperiert bereits
seit einigen Jahren mit der privaten Universitdt und war erst kiirzlich mit einem Stand bei der ersten Karrieremesse der
Jacobs University vertreten.

»Wir konnten uns bei der Jacobs Career Fair erneut von der hervorragenden Ausbildung und der hohen Motivation der
Studierenden an der Jacobs University iiberzeugen. Als Unternehmen mit internationalen Kunden sind wir sehr
interessiert, mit hochqualifizierten jungen Menschen in Kontakt zu treten, die auch interkulturelle Kompetenzen
mitbringen. Die Jacobs University ist ein idealer Talentpool fiir uns, daher haben wir uns entschieden, Studierende ganz
konkret mit einem Vollstipendium zu unterstiitzen®, erklart Joanna Friedrich von DMK.
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Dr. Phillip Inderhees, Leiter Nachhaltigkeitsmanagement bei DMK, erganzt: ,,Wir sind der Meinung, dass Herkunft nicht
Uiber Zukunft entscheiden sollte, sondern vor allem Interesse, Leistung und Motivation Kriterien dafiir sind, welche
Ausbildung junge Talente genieRen. Bei uns konnen die Stipendiaten wertvolle Praxiserfahrungen sammeln. Wir
ermoglichen ihnen einen exzellenten Berufseinstieg. Aus diesem Grund haben wir die Implementierung des
Stipendiatenprogramms als ein Ziel in unserer Nachhaltigkeitsstrategie DMK 2020 definiert.

»Wir freuen uns sehr liber die Unterstiitzung unserer Studierenden durch DMK GROUP. Der Ausbau unserer Kooperation
zeugt von unserem beidseitigen Interesse an Zusammenarbeit und Austausch und beweist, dass hiesige Unternehmen
mit globaler Ausrichtung auf die exzellente Ausbildung unserer Studierenden vertrauen®, so Prof. Dr.-Ing. Katja Windt,
Prasidentin der Jacobs University.

Studieninteressierte fiir die Bachelorprogramme Global Economics and Management, International Business
Administration, Biochemistry and Cell Biology oder Chemistry kdnnen sich fiir das Stipendium von DMK bewerben.
Zusitzlich zu den reguldren Bewerbungsanforderungen miissen sie ein Motivationsschreiben einreichen, in dem sie ihr
Interesse an der Agrar- und Lebensmittelindustrie sowie insbesondere an der Milchwirtschaft demonstrieren.

Fragen zur Bewerbung fiir das Stipendium beantwortet Angolwisye Mwakisu vom Admissions-Team der Jacobs
University unter Email: admission@jacobs-university.de.

Uber DMK GROUP

DMK Deutsches Milchkontor ist Deutschlands grotes Molkereiunternehmen. Hinter DMK stehen iiber 9.000 aktive
Milcherzeuger und rund 7.200 Mitarbeiter. Heute verarbeitet DMK 6,7 Mrd. kg Milch an 17 Molkereistandorten. Weitere
acht Standorte stehen fiir die Produktion von Babynahrung, Eiskrem und Gesundheitsprodukten zur Verfiigung. Mit
Marken wie MILRAM, Ravensberger, Osterland, Oldenburger, Humana, Intact, Leben’s, Biolabor, hansal und NORMI
ist DMK in Deutschland und rund 100 weiteren Landern der Welt eine feste GroRe fiir Handel und Verbraucher. Das
Unternehmen erzielt einen Umsatz von 5,3 Mrd. Euro und gehort damit europaweit zu den fiihrenden Unternehmen der
Milchwirtschaft.

Weitere Informationen unter www.dmk.de.

Angehingte Bilddatei (in Druckauflosung, Copyright: Jacobs University):

Vertragsunterzeichnung in der DMK Zentrale: (v.l.) Prof. Dr.-Ing. Katja Windt (Prasidentin, Jacobs University), Barbara
Siegert (Leiterin Innovationsmanagement, DMK GROUP), Joanna Friedrich (Leiterin Personalentwicklung DMK
GROUP), Karla Lukas (Assistenz Nachhaltigkeitsmanagement DMK GROUP), Ines Krummacker (Direktorin Personal
DMK GROUP), Predrag Tapavicki (Koordinator Career Services, Jacobs University), Dr. Phillip Inderhees (Leiter
Nachhaltigkeitsmanagement, DMK GROUP)

Fragen beantwortet:
Predrag Tapavicki | Coordinator Career Service Center
Tel: +49 (0)421200 4225 | Email: p.tapavicki@jacobs-university.de

URL zur Pressemitteilung: http://www.dmk.de.

URL zur Pressemitteilung: http://www.jacobs-university.de
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Prof. Dr.-Ing. Katja Windt (Prasidentin, Jacobs University), Barbara Siegert (Leiterin Innovationsmanagement, DMK
GROUP), Joanna Friedrich (Leiterin
Jacobs University Bremen
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