Presseinformation

Erinnerung: 2. Netzwerktreffen Mediation der
HIS GmbH am 23. September 2011 in Hannover

Konflikte und Verteilungsstreitigkeiten machen vor Hochschulen nicht halt.

Beim 2. Netzwerktreffen Mediation der HIS Hochschul-Informations-System GmbH
diskutieren am 23. September 2011 in Hannover Konfliktmanagerinnen und
-manager, wie , Interne Akzeptanz von Konfliktmanagement und Mediation“ in
Hochschulen geschaffen werden kann. Interessierte kénnen sich noch bis zum

31. August 2011 anmelden.

Viele Hochschulen stehen vor der Frage, wie sie konstruktiv mit Konflikten umgehen
kénnen: Personalwesen, Lehre und Forschung, Verwaltungsprozesse,
Ressourcenverteilung und Studienqualitat sind nur einige Bereiche, in denen
regelmaRig unterschiedliche Interessen aufeinandertreffen. Einige Hochschulen
haben spezielle Stellen geschaffen, um Konflikten konstruktiv und systematisch zu
begegnen, beispielsweise in Form von Managerinnen und Managern fiir
Beschwerden, fur Gesundheit oder Konfliktlots(inn)en.

Deren Arbeit innerhalb der Hochschule wird erschwert durch Statusunterschiede,
Verwaltungsdenken, juristische Bedenken oder schlicht Angste der Angestellten.
Wie kénnen Hochschulen Akzeptanz fiir Konfliktmanagement und Mediation
schaffen? Welche Ansatze haben die Einrichtungen bislang entwickelt?

Diese Fragen mochte die HIS GmbH gemeinsam mit Konfliktmanagerinnen und -
managern sowie Interessierten, die Konfliktmanagement an ihrer Hochschule
einfihren wollen, am 23. September 2011 von 10 — 17 Uhr beim Netzwerktreffen

Mediation in den Tagungsraumen ,,Rotation des Bildungswerks ver.di, Goseriede 10,

30159 Hannover diskutieren. Das Netzwerktreffen ist Austausch- und Lernplattform
fiir die Praxis und hat einen offenen Charakter.

Der Teilnahmebetrag betragt 70 Euro (inkl. USt.). Anmeldungen sind bis zum

31. August 2011 per E-Mail bei walpuski@his.de moglich.

Am Folgetag des Netzwerktreffens findet der 8. Konfliktmanagement-Kongress des
niedersdchsischen Justizministeriums zum Schwerpunkt ,Mediationsgesetz -
hinterm Horizont geht's weiter” in Hannover statt.
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