
„Was ist das Problem?“ – Diversität als Potential für die Lehre nutzen 

„Wertschätzung von Vielfalt“ – dieser Leitgedanke des Diversity Managements hat längst Einzug in die Hochschulen gefunden. 
Die sich stetig verändernde Zusammensetzung der Gesellschaft und die zunehmende Internationalisierung fordern einen ange-
messenen Umgang nicht nur mit ethnischer und kultureller Vielfalt. Als Schlüsselqualifikation gilt nun auch viel allgemeiner der 
Umgang mit lehr- und lernrelevanter Diversität.

Was ist also das Problem? Problem Based Learning und ähnliche Ansätze bieten Potentiale, um Diversität für die Lehre und die 
Kompetenzentwicklung einer diversen Studierendenschaft zu nutzen. Dabei spielen Beratung, Selbststudium und Forschung eine 
wichtige Rolle. Die Tagung richtet sich an alle Lehrende und Interessierte an Fachhochschulen, die eine qualitativ hochwertige 
Lehre voranbringen wollen.

1.Diversity-Tag für Fachhochschulen
in Nordrhein-Westfalen am Donnerstag, 19. Dezember 2013

09:30 Anreise, Anmeldung, Begrüßungskaffee

10:00 Begrüßung durch den Gastgeber Prof. Dr. Eberhard Menzel, Präsident Hochschule Ruhr West

10:15 Grußwort MIWF
Dr. Thomas Grünewald, Ministerium für Innovation,  
Wissenschaft und Forschung

10:30
Grußwort KomDiM, Verbundprojekt der Universität 
Duisburg-Essen und der Fachhochschule Köln

Prof. Dr. Ute Klammer, Prorektorin für Diversity Management, 
Universität Duisburg-Essen; Dr. Nicole Auferkorte-Michaelis, KomDiM

10:45
Keynote: Probleme als Lösungen: Entdeckende  
Lernformen als Zugang zur Diversität?!

Vertretungs-Prof. Dr. Antonia Scholkmann, Zentrum für  
Hochschul- und Weiterbildung (ZHW), Universität Hamburg

11:30 „Saalgespräch“ Moderation Dr. Birgit Szczyrba und Timo van Treeck, KomDiM

12:00 Mittagessen in der Mensa der HRW

13:00 Workshop 1

Forschendes Lernen – Forschendes 
Lehren mit Matthias Wiemer, Univer-
sität Göttingen; Vertr.-Prof. Dr. Antonia 
Scholkmann, ZHW Universität Hamburg

Workshop 2 

Barrierefreies (Online-) Selbststudium
mit Dr. Björn Fisseler, Fernuniversität 
Hagen; Timo van Treeck, KomDiM

Workshop 3 

Beraten & Begleiten von Studierenden
mit Dr. Jutta Wergen, coachingzonen;  
Dr. Birgit Szczyrba, KomDiM

15:00 Kaffepause

15:20 Synopse Prof. Dr. Susanne Staude, HRW

15:30 Impulsreferat zum Ausblick: Nachhaltigkeit, Institutionalisierung Dr. Nicole Auferkorte-Michaelis, KomDiM

16:00 Abschluss Prof. Dr. Susanne Staude, HRW

KomDiM zu Gast an der Hochschule Ruhr West

Zentrum für Kompetenzentwicklung für Diversity Management an Hochschulen in Nordrhein-Westfalen www.komdim.de. 
Ein Projekt der Universität Duisburg-Essen und der Fachhochschule Köln. Teilkooperation mit der Hans Böckler Stiftung. 
Gefördert vom Bundesministerium für Bildung und Forschung.

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung bis zum 06. Dezember 2013 unter: 

http://www.hochschule-ruhr-west.de/die-hrw/veranstaltungskalender-der-hrw/detailansicht/article/1diversity-tag-fuer-fachhochschulen-in-nrw.html 
alexandra.marx@hs-ruhrwest.de  |  Telefon: 0208 88254 254

Veranstaltungsort: 

Hochschule Ruhr West  |  Dümptener Str. 45 (Campus Mülheim)  |  Mülheim an der Ruhr, Raum B4.EG.02 
www.hochschule-ruhr-west.de/die-hrw/standorte.html


