—MINA PUTZT

VORURTEILE WEG!

FRAUEN MIT MIGRATIONSHINTERGRUND
FUR QUALIFIZIERTE POSITIONEN
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EINLADUNG

ZUR AUFTAKTVERANSTALTUNG DER
OFFENTLICHKEITSKAMPAGNE

,EMINAS ARBEITSPLATZ*

DONNERSTAG. 03.02.2011, 17:30 UHR

FORUM VOLKSHOCHSCHULE IM

RAUTENSTRAUCH-JOEST-MUSEUM
CACILIENSTRASSE 29-33, 50676 KOLN




PROGRAMM

17:15 Uhr
Stehcafé

17:30 Uhr

BegruBung
Gabriele Hammelrath, Leiterin des Amtes fir
Weiterbildung - Volkshochschule der Stadt Kéin

Einfuhrung durch die Schirmfrauen

» ZUlfiye Kaykin, Staatssekretérin fir Integration
beim Minister flr Arbeit, Integration und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

» Elfi Scho-Antwerpes, Blrgermeisterin der Stadt Koin

Emina hat viele Gesichter -
Wertschdpfung durch Wertschatzung

Prof. Dr. Angelika Schmidt-Koddenberg,
KatHO NRW, Forschungsschwerpunkt Gender und
Transkulturalitat

Berufschancen junger Frauen mit
Migrationsbiographie
Talkrunde mit:

» Michael Fromme, Arbeitsdirektor, TRW Deutschland
Holding GmbH

» Brigitte Kasztan, Diversity Managerin, Ford Europa

» Kim Fallmann, MidMarket Solution Manager,
IBM Deutschland

» Guido Kahlen, Stadtdirektor Stadt KoIn
» Obiageli Njoku, MBA- Multi Coaching, KdIn
» Bahar Aslan, Lehramtsstudentin Sekundarstufe |, Kéin

v

Moderation: Julitta Minch
Musik: Schél Sick Brass Band Band und Tsaziken
Catering: Restaurant Bosporus

Anmeldung wird erbeten bis 24.01.2011
per Mail an info@eminas-arbeitsplatz.de
oder per Fax an 0221-4728-666

www.eminas-arbeitsplatz.de
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