
   

 

Tagung „Science for Society?” 

 

Ort: Lille Brauerei 

(Online Zuschaltung über Zoom: https://uni-kiel.zoom.us/j/63198493174) 

15.30 - 15.45 Uhr Eröffnung 

15.45 - 16.30 Uhr Keynote: Dr. Tobias Bayr  

GEOMAR Helmholtz-Zentrum für Ozeanforschung Kiel 

Zwischen Hoffnung und Verzweiflung – Wo stehen wir gerade beim 

(inter)nationalen Klimaschutz? 

16.30 - 18.00 Uhr Unternehmen im Wandel  

(Vorsitz: Prof. Dr. Doris Weßels) 

Strange Loops zwischen Wertorientierung und Wirtschaft 

PD. Dr. Till Jansen, Universität Witten-Herdecke 

Der langfristige Nutzen von Ideenmanagementsystemen zur erfolgreichen 

Mitarbeitereinbindung: Einblicke in vier Ideenkampagnen in der 

Energiewirtschaft. 

Christopher Garrelfs, Universität zu Kiel 

https://uni-kiel.zoom.us/j/63198493174


Vor- und Nachteile von Home-Office und Arbeitszeitflexibilisierung für 

Beschäftigte 

Prof. Dr. Marco Zimmer, FOM Hamburg  

 

18.00 - 18.15 Uhr  Die Gründungsgeschichte der Lille Brauerei 

18.15 Uhr  Informeller Austausch 



Ort: Wissenschaftszentrum Kiel 

(Online Stream mit Chat Funktion: https://www.kiel.live/event/science-for-society-arbeits-und-) 

09.00 - 09.30 Uhr Begrüßung und Vorstellung der Organisatoren 

09.30 - 10.15 Uhr Keynote Prof. Dr. Katharina Hölzle 

 

Hasso-Plattner-Institut, Digital Engineering Fakultät Universität Potsdam 

Mitglied der Expertenkommission Forschung und Innovation (EFI) 

 

Ein neuer Ansatz für den Technologietransfer aus öffentlichen 

Forschungsinstituten – das Beispiel Helmholtz Innovation Labs 

10.20 - 12.20 Uhr  2 parallele Tracks 

Kunden im Wandel  
(Vorsitz: Prof. Dr. Carsten Schultz) 
Online-Zugang: 
https://www.kiel.live/event/science-for-
society-arbeits-und- 

Smells Like Green Spirit – Wie ökologische und 
finanzielle Anreize nachhaltiges 
Konsumentenverhalten beeinflussen 
Melanie Trabandt, Universität zu Kiel 

Vertrauen als Kernelement zur erfolgreichen 
Positionierung digitaler Plattformen 
Manuela Ferdinand, Universität zu Kiel 

Augmented Urbanism: Akzeptanz und Nutzung 
AR-basierter Navigationswerkzeuge in der 
smarten Innenstadt der Zukunft 
Dr. Julia Kroh, Universität zu Kiel 

Gemeinwohl-Ökonomie – ein ethischer 
Kompass für Unternehmen, Investor*innen und 
Konsument*innen 
Lisa Buddemeier, PantaRhei – Integral 
Consulting  

Projektmanagement – Agile und hybride 
Strukturen und Prozesse  
(Vorsitz: Prof. Dr. Doris Weßels) 
Online-Zugang: https://uni-
kiel.zoom.us/j/62661504094  

Projektwerkstatt trifft Wasserfall - Hybrides 
Projektmanagement in der IB.SH 
Dr. Jochen Heimann, Investitionsbank SH 

Nachhaltiges Projektdesign 
Claudia Ricci, Fraunhofer IAO/Universität 
Stuttgart 

Scrum as new way of temporary organizing 
Dr. Patrick Sailer, Universität der Bundeswehr 
München 

 

 

12.20 - 13.15 Uhr  Mittagspause 
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13.15 - 14.15 Uhr Fishbowl-Diskussion mit allen Teilnehmenden:  

Wissenschaft für die Gesellschaft – oder doch nur für die Wissenschaft? 

 

Einführung: Draußen ist es anders. Auf neuen Wegen zu einer Wissenschaft für 

den Wandel 

Jan Freihardt, Vorstand Wissenschaf(f)t Zukünfte e.V. PhD-Student @ETH 

Zürich 

Online-Zugang: https://www.kiel.live/event/science-for-society-arbeits-und- 

14.15 - 14.30 Uhr  Pause 

14.30 - 16.00 Uhr 2 parallele Tracks 

Managing Change – New Work in der 
Anwendung  
(Vorsitz: Prof. D. Thomas Russack) 
Online-Zugang: 
https://www.kiel.live/event/science-for-
society-arbeits-und- 

Führung in Teilzeit – Hat die Arbeitszeit der 
Führungskraft aus Sicht der Mitarbeitenden 
Auswirkungen auf die tägliche Arbeit und die 
Beziehungsqualität? 
Maike Kugler, FOM Hochschule 

Eine Frage der Perspektive – Followership als 
komplementärer Ansatz zu Führung im 
organisationalen Kontext 
Maike Kugler, FOM Hochschule 

New Work – Zurück in die Zukunft der 
Motivation  
Matthias Lutze, explayn GmbH 

Personalmanagement – Führung und 
Integration künstlicher Intelligenz 
(Vorsitz: Prof. Dr. Marco Zimmer) 
Online-Zugang: https://uni-
kiel.zoom.us/j/62661504094 

Künstliche Intelligenz im Personalwesen – eine 
explorative Studie 
Prof. Karin Marchand, FOM Hochschule 

Nachhaltig Führen: Eine Experimentalstudie 
zum Zusammenhang von Führung und 
Wohlbefinden 
Svenja Plidschun, Universität zu Kiel 

Employee 
 

Leoni Gorenflo, Fachhochschule Kiel 

16.10 – 17.10 Uhr 2 parallele Tracks 

Optimierung der Wertschöpfung  
(Vorsitz: Prof. D. Thomas Russack) 
Online-Zugang: 
https://www.kiel.live/event/science-for-
society-arbeits-und- 

Top oder Flop? Ökolabel im Transportsektor 
Arne Heinold, Universität zu Kiel 

Digitale Fabrik – Fluch oder Segen? 
Prof. Dr. Henning Strauss, FH Kiel 

Bildung der Zukunft?  
(Vorsitz: Prof. Dr. Carsten Schultz) 
Online-Zugang: https://uni-
kiel.zoom.us/j/62661504094 

Bildung für Nachhaltige Entwicklung und die 
Vermittlung wissenschaftlicher Methoden: Eine 
Fallstudie 
Simon Hauser, FOM Essen 

Die große Verführung - Schreiben 2.0 
Prof. Dr. Doris Weßels, FH Kiel 

 

17.10 – 18.00 Uhr Verabschiedung und informeller Ausklang 

Online-Zugang: https://www.kiel.live/event/science-for-society-arbeits-und-
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