ZUR TAGUNG

Es sind die Menschen - alle Mitarbeitenden und
Flihrungskrafte -, die in den Unternehmen je-
den Tag Entscheidungen treffen und handeln.
Leistungsfahige und motivierte Mitarbeitende
bringen Ideen ein und tragen damit zum Erfolg
der Unternehmen bei. Gesunde Mitarbeiten-
de sind somit ein Zukunftsfaktor fir gesunde
Unternehmen.

Gerade in Zeiten von Unsicherheiten und
Veranderungen mochten wir aufzeigen und
gemeinsam mit Ihnen diskutieren, wie...

...Gesundheit am Arbeitsplatz gesichert,
...Mitarbeitermotivation und -zufriedenheit
gesteigert und

...gesunde Fiihrung gestaltet werden kénnen.

ZIELGRUPPEN

Als Zielgruppe sollen kleine und mittlere Unter-
nehmen angesprochen werden, die im Bereich
Gesundheit und Zufriedenheit der Mitarbei-
tenden

- zielgerichtet aktiv werden

« ihre Angebote systematisieren &
weiterentwickeln

« und/oder sich mit Akteur:innen in der

Region vernetzen wollen

VERANSTALTER

BeSt
Beratungsstultzpunkt Betriebliche Gesundheits-

forderung und gesellschaftliche Verantwortung

TAGUNGSPARTNER

- Industrie- und Handelskammer (IHK) Fulda
- Region Fulda mbH

PRAXISPARTNER

- tegut GmbH & Co. KG

- JUMO GmbH & Co. KG

- FRANZ CARL NUDLING GmbH & Co. KG

- PINGS Kolping Jugendwohnen Fulda gGmbH
- Deutsche Rentenversicherung

- Techniker Krankenkasse

- BARMER

- vivida BKK

g

RIGL-FULDA

VERNETZUNG SCHAFFEN

ZUKUNFTSFAKTOR MENSCH

Gesunde Mitarbeitende
in gesunden Unternehmen

Donnerstag, 30.06.2022

| _
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https://www.hs-fulda.de/forschen/wissens-und-technologietransfer/rigl-fulda/best
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BegriiBung & Moderation
Prof. Dr. Claudia Kreipl

Vizeprasidentin Hochschule Fulda

Die betriebliche Gesundheitskultur
als Erfolgsfaktor

Prof. Dr. Angelika Sawczyn-Miiller
Hochschule Fulda

Fiihrung und Gesundheit - ein
Praxisbeispiel

Karl-Heinz Brand

Personalleiter tegut

Anna-Lena Hofer
Gesundheitsmanagement tegut

Mental Energizer & Networking auf
dem Markplatz:Gesundheit

Wie kann betriebliche Gesundheits-
forderung erfolgreich gelingen? -
Praxisbeispiel ,,Ergonomie Coaching”

Patricia Naujoks
Gesundheitsmanagement Jumo

Wertschdtzung in der Ausbildung der
Zukunft: Beitrag des pings
Azubikampus

Caroline Fliigel

Stv. padagogische Leitung pings

Laura Paul

Tagungsmanagement pings

Energy Break & Networking auf dem
Marktplatz:Gesundheit

17:45 Unternehmenspositionierung im
Kontext der Nachhaltigkeit:
Eine konkrete Managementaufgabe!
Sven Schrothe
Geschaftsfiihrer FCN

18:15 Prdventionsleistung RV Fit & Long
Covid-Reha: Was Unternehmen
wissen sollten.

Johannes Olbrich
Reha-Fachberater DRV

18:45 Abschlussworte & Ausklang
Prof. Dr. Claudia Kreipl

Vizeprasidentin Hochschule Fulda

Mitmachangebote und Tools
Erleben Sie verschiedene Angebote fiir lhre
nachste Gesundheitsaktion im Betrieb.

BOXnSTOP - Der Gesundheitspavillon | Koor-
dinations-Challenge mit dem Digital Balance
Trainer | Vital Check | Stress-Resilienz-Test |
Mdslidrink-Bike

Infostinde

Haben Sie Fragen zu Praventionsangeboten im
Betrieb, Unterstiitzungsmoglichkeiten oder Fi-
nanzierung? Tauschen Sie sich mit Expert:innen

zu verschiedenen Fachthemen aus.

Deutsche Rentenversicherung | Techniker
Krankenkasse | BARMER | Vivida bkk |
IHK-Arbeitskreis ,,Gesundheit & Werte |
Initiative Personal und Zukunft (IPZ)

Uber folgenden Link gelangen Sie zur
Startseite der Tagung. Hier finden
Sie das Anmeldeformular und alle
wichtigen Informationen:
www.hs-fulda.de/best-tagung

Die Teilnahmegebiihr betragt 50 Euro und
Anmeldeschluss ist der 23. Juni 2022.

Ansprechpartner:

Philipp Gabrian

Telefon: 0661 9640 1969

E-Mail: philipp.gabrian@oe.hs-fulda.de

Wir freuen uns auf eine spannende Tagung!
Einlass ab 13:45 Uhr.

Veranstaltungsort:
Hochschule Fulda
Halle 8 / Gebdude 52
Leipziger Stral3e 123
36037 Fulda



