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Symposium an der Uni Bonn zum Anti-Diskriminierungsrecht

Deutschland ist eines der wenigen Linder der europdischen Union, das die EU-Richtlinien zum Schutz vor
Diskriminierungen im Arbeitsleben noch nicht in einem Gesetz umgesetzt hat. Und das, obwohl die
Vorgaben der Europdischen Kommission bereits bis 2003 umgesetzt werden sollten. Schon zum zweiten
Mal ist ein Gesetzentwurf jetzt vor den Bundestagswahlen zuriickgezogen worden. Das Zentrum fiir
Europiisches Wirtschaftsrecht der Universitit Bonn ladt daher am 6. und 7. Oktober zu einem Symposium
zum Thema Anti-Diskriminierungsrecht ein.

Das Anti-Diskriminierungsgesetz ist in Deutschland sehr umstritten. Es soll vor Benachteiligungen und
Ungleichbehandlungen aufgrund von ethnischer Zugehorigkeit, Geschlecht, Alter, Religionszugehdarigkeit,
Weltanschauung oder Behinderung schiitzen. So sollen z.B. ausldndische Biirger bei der Wohnungssuche nicht mehr
benachteiligt und dltere Menschen bei der Bewerbung um einen Arbeitsplatz gleichgestellt werden. Besonders die
Auswahl der Diskriminierungsmerkmale sorgt jedoch fiir Diskussionsstoff, zumal das Gesetz ein Recht auf
Schadensersatz und die Umkehr der Beweislast mit sich bringen wiirde. Das heilt, dass der Vermieter oder der
Arbeitgeber im Fall einer Klage nachweisen miissten, dass sie ihren Mieter bzw. Bewerber nicht diskriminiert haben.
Experten fiirchten daher nach Inkrafttreten des Gesetzes eine regelrechte Flut von Prozessen.

Auf dem Symposium wollen die Teilnehmer mégliche Konsequenzen der europdischen Richtlinien vor allem fiir das
Arbeitsrecht aufzeigen. Ziel ist es auRerdem, verschiedene Vorschlige fiir ein Anti-Diskriminierungsgesetz zu erarbeiten
und so den Entscheidungsprozess der neuen Regierung zu unterstiitzen. Ein neuer Gesetzesvorschlag wird fiir die erste
Hilfte des nichsten Jahres erwartet. Am zweiten Veranstaltungstag werden Referenten aus Osterreich, den
Niederlanden und GroRbritannien liber ihre Erfahrungen mit dem Anti-Diskriminierungsrecht berichten. Alle diese
europdischen Nachbarn haben bereits ein entsprechendes Gesetz verabschiedet.
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