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Kompetenzzentrum fiir Leadership und Talentmanagement

GGS Team forscht in den Bereichen Fiihrung, Personalentwicklung und Interaktion

Vor dem Hintergrund des akuten Fachkraftemangels in Deutschland hat die German Graduate School of Management
and Law (GGS) das Kompetenzzentrum fiir Leadership und Talentmanagement gegriindet. Die
Forschungsschwerpunkte liegen in den Bereichen Fiihrung, Personalentwicklung und Interaktion. Geleitet wird das
vierkopfige Team des Kompetenzzentrums von Dr. Regina-Viola Frey, die als Post-Doc. fiir Human Ressource
Management und Marketing an der GGS forscht und lehrt.

Neben den Forschungsaktivitaten und deren Publikation legt das Kompetenzzentrum viel Wert auf den Praxistransfer.
Die gewonnenen wissenschaftlichen Erkenntnisse werden deshalb regelmaRig in relevanten Praktiker- und
Publikumsmedien publiziert. Im Fokus stehen dabei die Personlichkeitsstrukturen von erfolgreichen Fiihrungskriften
und deren Entwicklung sowie die Aspekte Mitarbeiterbindung und Arbeitgeberattraktivitit. Daneben kiimmert sich das
Forscherteam um ein aktives Talentmanagement, indem es Nachwuchsprogramme (,,Corporate Universities”) fiir zwei
mittelstdndische Unternehmen aus der Region Heilbronn-Franken leitet. Die Laufzeit und Inhalte der angebotenen
Programme sind variabel und werden kundenindividuell auf Basis von

Kompetenzmodellen abgestimmt. Typischerweise bestehen diese Programme aus einer Reihe von Seminaren mit
abgestimmten Schwerpunkten wie beispielsweise Kommunikation oder Personlichkeitsentwicklung. Die Seminare
werden von Fakultatsmitgliedern der GGS und hochkaratigen Dozenten aus dem GGS Netzwerk geleitet. Das Team von
Dr. Regina-Viola Frey iibernimmt die komplette wissenschaftliche, padagogische und organisatorische Koordination der
Programme.

Aulerdem berdt das Kompetenzzentrum fiir Leadership und Talentmanagement Unternehmen bei der Auswahl von
Nachwuchsfiihrungskraften und konzipiert Mitarbeiterbindungsprogramme sowie Malknahmen zum Employer
Branding.
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Kompetenzteam: Kevin Griibner, Dr. Regina-Viola Frey, Christian Mai (v.L.n.r.)
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