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Mobbing am Arbeitsplatz Schule

Die Schule ist der Arbeitsplatz von Lehrkraften, Schulleitung und Schiiler. Sie ist zugleich ein Ort, wo verschiedene
gesellschaftliche Krafte und Positionen aufeinandertreffen. Dabei ist die Schule nicht nur Hort von Freude und
Wohlbehagen. Auch Mobbing ist dort ein Thema. Dieser Sachverhalt konne aber weder aus individueller noch aus
gesellschaftlicher Sicht akzeptiert werden, meint Professor Dr. Reinhold S. Jager vom Zentrum fiir empirische
padagogische Forschung (zepf) der Universitdt Koblenz-Landau. Er ist Herausgeber des gerade erschienenen Buchs
»Mobbing am Arbeitsplatz Schule —friihzeitig erkennen, analysieren und Lésungsansatze finden®.

Die Publikation versteht er als Beitrag gegen Mobbing am ,, Arbeitsplatz Schule“. Es liefere dafiir notwendige
Informationen und Handlungsanleitungen. ,,Schule hat einen gesellschaftlichen Auftrag. Sie kann und darf das
Phanomen Mobbing nicht ignorieren, so wie sich jeder Erwachsene der Thematik im Beruf und Privatem stellen muss.
Mobbing ist ein schleichendes Gift, dem durch Kenntnis, Analyse und Lésungen, die zur jeweiligen Schule passen,
begegnet werden muss.“

In elf Kapiteln werden unterschiedliche Sichtweisen und Ansatzpunkte des Mobbing am ,,Arbeitsplatz Schule”
thematisiert. Dargestellt werden etwa der Begriff Mobbing, seine Abgrenzung von anderen Begriffen, die Entwicklung
des Mobbinggeschehens sowie seine Folgen. Eine empirische Untersuchung zeigt, von wem und wodurch Lehrkrifte
gemobbt werden. Ein anderer Beitrag geht der Frage nach, welche Auswirkungen auf die Gesundheit insbesondere von
Lehrkraften entstehen und wie diesen begegnet werden kann, damit die Qualitdt von Schule erhalten bleibt. Das Buch
behandelt auch die Frage, welche Mdglichkeiten gegen Mobbing am Arbeitplatz Schule bestehen und wie gegen
schwere zielgerichtete Gewalt vorgegangen werden kann. Ergianzt werden die Beitrage durch eine Sammlung von
Informationen, zum Beispiel liber Anlaufstellen fiir Betroffene, die Rat und Unterstiitzung suchen.

Die Autoren sind Wissenschaftler der Universitat Koblenz-Landau sowie Lehrkréfte und Experten fiir Coaching und
schwere Gewalt. Jager verspricht sich von dem Buch nicht nur eine weitere Sensibilisierung fiir das Thema, sondern auch
eine Breitenwirkung gegen Mobbing zum Vorteil aller Betroffenen am ,,Arbeitsplatz Schule.

Die Publikation:
Jager, R.S. (Hg.):. Mobbing am Arbeitsplatz Schule. Friihzeitig erkennen, analysieren und Lésungsansitze finden. Koln,
2014
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