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MHH-Projekt: Erfolgreiche Riickkehr in den Beruf nach psychischer Erkrankung

Klinik fiir Psychiatrie und Kooperationspartner erhalten 4,3 Millionen Euro aus dem Innovationsfonds des
Gemeinsamen Bundesausschusses

Psychische Storungen sind die zweithdufigste Ursache fiir Arbeitsunfihigkeit. Nach einer langjdhrigen schweren
psychischen Erkrankung verlieren sehr viele der Betroffenen ihren Arbeitsplatz. Ein wesentlicher Teil von ihnen geht in
die Friihberentung. Hier setzt das Projekt ,, Intensivierte Return to Work — Nachsorge in psychiatrischen
Institutsambulanzen von Versorgungskliniken (RTW-PIA)“ an. Dabei untersucht die Klinik fiir Psychiatrie,
Sozialpsychiatrie und Psychotherapie der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) gemeinsam mit anderen
Einrichtungen, wie langere Ausfallzeiten und das Risiko einer Erwerbsminderung mit einer besseren Riickfallvorsorge
reduziert werden kdnnen. Das Projekt wird mit 4,3 Millionen Euro aus dem Innovationsfonds des Gemeinsamen
Bundesausschusses gefordert und wissenschaftlich begleitet.

Betreuung nach dem Wiedereinstieg

»Arbeitsunfihigkeit ist nicht nur fiir die einzelnen Betroffenen und ihre Familien ein groRes Problem, sie ist auch
gesellschaftlich und volkswirtschaftlich eine groRe Herausforderung®, sagt Professor Dr. Gregor Szycik von der Klinik fiir
Psychiatrie, Sozialpsychiatrie und Psychotherapie. Er leitet das Projekt RTW-PIA. Bisher habe sich die Forschung
hauptsachlich auf den Zeitraum bis zur Riickkehr psychisch Erkrankter in den Beruf und weniger auf die Zeit danach
konzentriert. Das soll sich mit der neuen Untersuchung dndern. ,,Die Studienteilnehmerinnen und -teilnehmer werden
beim Wiedereinstieg in den Beruf intensiv begleitet, erklart Professor Dr. Stefan Bleich, Direktor der Klinik und
stellvertretender Projektleiter. In die umfassende Nachsorge sind nicht nur Fachleute aus der Psychiatrie, Ergotherapie
und Sozialarbeit, sondern auch Verantwortliche aus den Betrieben eingebunden. ,, Treten Konflikte am Arbeitsplatz auf,
kénnen diese friihzeitig erkannt und gelost werden®, erldutert Professor Bleich.

Analoge und digitale Malknahmen

In RTW-PIA sind fiinf Versorgungskliniken eingebunden. An der Studie nehmen je 253 Personen in der Interventions-
und in der Kontrollgruppe teil. Das Nachsorgekonzept besteht aus einer Kombination von persdnlichen einzel- und
gruppentherapeutischen Malknahmen sowie internetbasierten Anteilen. Dafiir ist eine Homepage geplant, auf der die
Patientinnen und Patienten beispielsweise Aufgaben l6sen sollen. Das Projekt ist Anfang dieses Jahres gestartet.
Professor Szycik hofft, dass im kommenden Herbst die ersten Patientinnen und Patienten einbezogen werden kdnnen.

Bundesweiter Standard wire ,,ein Meilenstein®

Die Forderung in Hohe von 4,3 Millionen Euro aus dem Innovationsfonds des Gemeinsamen Bundesausschusses bezieht
sich auf die Projektdauer von vier Jahren. Der Innovationsfonds ist ein Werkzeug zur Forderung und Erforschung
sogenannter neuer Versorgungsformen. Verlauft RTW-PIA erfolgreich, soll es in die Regelversorgung der gesetzlichen
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Krankenkassen iibernommen werden. Das heilt, es stiinde bundesweit allen gesetzlich versicherten Patientinnen und
Patienten zur Verfiigung. ,,Das wire ein Meilenstein bei der Behandlung psychisch erkrankter Menschen®, sagt
Professor Dr. Szycik.

Kooperation mit sechs Partnern

Die MHH-Klinik fiir Psychiatrie ist bei dem Projekt federfiihrend. Sie arbeitet mit folgenden Kooperationspartner
zusammen: Asklepios Klinikum Harburg, Burghof-Klinik GmbH & Co. KG, Rinteln, Klinik Wittgenstein, Bad Berleburg,
Alexianer St. Joseph-Krankenhaus Berlin Weilkensee GmbH, Friedrich-Alexander-Universitit Erlangen-Niirnberg und
Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Dortmund.

SERVICE:
Weitere Informationen erhalten Sie bei Professor Dr. Gregor Szycik, szycik.gregor@mh-hannover.de, Telefon (o511)

532-7365.

Professor Dr. Gregor Szycik (links) und Professor Dr. Stefan Bleich.
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