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Diversität geht uns alle an. Aus diesem Grund startet die neue Vortragsreihe Diversity³, organisiert von
den drei Würzburger Hochschulen. Studierende und Beschäftigte können dabei ein Zertifikat erwerben.

Diversität, Chancengleichheit der Geschlechter und Inklusion sind derzeit vieldiskutierte Themen. Die Umsetzung dieser
Konzepte gerät nun zunehmend auch in den Fokus von Politik, Öffentlichkeit und Unternehmenskultur. Die drei
Würzburger Hochschulen – die Julius-Maximilians-Universität (JMU) Würzburg, die Hochschule für Musik und die
Hochschule für angewandte Wissenschaften – haben hierzu eine gemeinsame Veranstaltungsreihe ins Leben gerufen:
Diversität³.

Mit Fachexpertinnen und Fachexperten wollen die Hochschulen damit neue Blickwinkel auf das Thema Diversität im
Hochschulbetrieb werfen. Im ersten Halbjahr 2022 richten sich die Vorträge und Workshops vorwiegend an Lehrende,
sind jedoch auch offen für interessierte Studierende.

Die ersten Vorträge sind:

MURIEL AICHBERGER: „Was steckt hinter Diskriminierungen? Über Abweichung, Abspaltung und Ausgrenzung“
18.01.2022, 18 Uhr, Digitales Format

SARAH SORGE: „Female Empowerment: Wie gehe ich mit Machtspielchen um? Ein Workshop für weibliche Lehrende“
24.02.2022, 18 Uhr, Digitales Format

SARA HASSAN: „Grauzonen gibt es nicht: sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz und im Studium erkennen“ 24.03.2022,
18 Uhr, Digitales Format

Die Veranstaltungsdauer beträgt jeweils rund 90 Minuten. Weitere Informationen und Anmeldung auf den Webseiten
der Hochschule für Musik: https://www.hfm-wuerzburg.de/orga/beauftragte/frauen/workshops

Neues Zertifikat geplant

In diesem Jahr wird von den drei Hochschulen zudem das Zertifikat „Diversität³ – Diversity- und Genderkompetenz“
eingeführt. Es bietet Studierenden, Promovierenden und Beschäftigten aller drei Würzburger Hochschulen die
Möglichkeit, sich mit den aktuellen Diskursen aktiv auseinanderzusetzen, sich Wissen zu erschließen und eigene
Standpunkte zu finden. Die Teilnahme an den oben genannten Veranstaltungen kann im Rahmen des neuen Zertifikats
angerechnet werden.

Die drei Würzburger Hochschulen bieten das Zertifikat fach- und universitätsübergreifend an. Es setzt sich aus
Workshops (zum Beispiel zu Empowerment, Gendersensibilisierung, Diversity Management), Vorträgen und
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Kooperationsveranstaltungen (gemeinsame Vortragsreihe Diversität³, JMU-Genderforum) sowie Reflexionstreffen
zusammen.

contact for scientific information:
Bei Fragen zum Zertifikat „Diversität³ – Diversity- und Genderkompetenz“ steht das Organisationsteam unter
diversitaethochdrei@uni-wuerzburg.de zur Verfügung.


